Wypetnia jednostka| Data ztozenia:

Godzina ztozenia:

WNIOSEK O PRZYJECIE KANDYDATA DO SZKOLY PONADPODSTAWOWEJ

Pola zaznaczone gwiazdkg sg obowigzkowe do wypetnienia w formularzu.

DANE IDENTYFIKACYJNE KANDYDATA*

Adres e -mail*:

|, serig oraz numer innego dokument

DANE ADRESOWE KAN DYDATA*

iejscowosc*

~ Adres zamieszkania

[ Nr lokalu* |

DODATKOWE INFORMACJE O KANDYDACIE (nalezy zaznaczyc¢ wlasclwq odpowiedz)

,:Kandydat: ma:\prob emy ‘zdrowotne,

graniczajgce mozliwosci wyboru
Uzd wia, potWIerdzone'

TAK/ NIE

TAK/NIE

’ 'W|elodztetnosé rodzmy kandydata

niepetnosprawno$é kandydata TAK / NIE
~ niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandyda TAK / NIE
~ niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata TAK / NIE
niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata TAK / NIE
'samotne wychowywanie kandydata w rodzinie TAK / NIE
objecue kandydata plecza zast@pcza TAK/ NIE
- - . TAK/ NIE

Kandydat pos:ada orzeczenle o potrzeble kszta% lia specjalnego Nr orzeczenia:
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DANE RODZICOW*
(W przypadku gdy ustanowiono opieke prawng nad dzieckiem, nalezy poda¢ dane opiekunéw prawnych)

Matka/opiekunka Ojciec/opiekun prawny

__Adres zamieszkania

L. | ' Zespot Szkot Technicznych w Klodzku
ul. Bohaterow Getta 6

OSWIADCZENIA (niepotrzebne skresli¢)

Oswiadczam, ze kandydat nalezy do rodziny wielodzietnej w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Art.4,pkt 42). (Dz.U. z 2020 r. poz. 910 z pézn. zm., art.150,ust.2,pkt 1, ppkt a).

OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

Oswiadczam,zewszystkiewyzejpodanedanesgzgodnezestanemfaktycznym.Jesteméwiadomy(a)odpowiedzialnoscik
arnej za ztozenie fatszywegoos$wiadczenia.

Oswiadczam, iz zapoznatem(am) sie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z
2020 r. poz. 910 z p6zn. zm.) obejmujgcymi zasady rekrutacji do szkoét oraz zasadami wprowadzonymi przez
dyrektorow szkot, do ktérych kierowany jest niniejszy wniosek. W szczegélno$ci mam swiadomos$¢ przystugujacych
komisji rekrutacyjnej rozpatrujgcej niniejszy wniosek uprawnien do potwierdzania okolicznosci wskazanych w
powyzszych o$wiadczeniach.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania kandydata do szkoty bede zobowigzany(a) potwierdzi¢
wole przyjecia do szkoty w terminie podanym w harmonogramie postepowania rekrutacyjnego. Mam $wiadomos¢,
ze brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykreslenie kandydata z listy zakwalifikowanych i utrate
miejsca w szkole.

,dnia

podpis kandydata podpisy rodzicéw/opiekunéw prawnych
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POTWIERDZENIA DLA KANDYDATA
Twoj login (identyfikator):

1. Potwierdzenie przyjeciawniosku
Whniosek zostat przyjetydnia

pieczec¢ szkoty i podpis upowaznionego
pracownika:

2. Potwierdzenie przyjecia kopii Swiadectwa i kopii zaswiadczenia o wynikach egzaminuésmoklasisty
Dokumenty zostatyprzyjetednia wliczbie kompletow

piecze¢ szkoly i podpis upowaznionego
pracownika:

3. Potwierdzenie dostarczenia oryginatu Swiadectwa i oryginalu zaswiadczenia o wynikach
egzaminuoésmoklasisty
Dokumenty zostaty przyjetednia

pieczec szkoty i podpis upowaznionego
pracownika:




Ta strona zawiera informacje dla Kandydata oraz jego rodzicow/opiekunow
prawnych. Ta cze$¢ wniosku nie musi by¢ drukowana oraz nie ma potrzeby
dostarczania jej do szkoty.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogé6lnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1

(dalej: RODO)

Administrator danych
Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sg jednostki wskazane na liscie preferencji. Dane kontaktowe

administratoréow danych

wskazano w tabeli na koncu niniejszej informaciji.

Cel i podstawa prawna przetwarzania

Dane — w zakresie zawartym w niniejszym formularzu — bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do wybranych jednostek.
Przetwarzanie danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, jakim jest przeprowadzenie procesu
rekrutacji, a zatem podstawg prawng przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych), dalej zwane RODO, w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe, okre$lajgcych w
szczegolnosci tres¢ wniosku o przyjecie do szkoty i jego zatgcznikéw oraz kryteria

rekrutacyjne, zasady dostosowania placéwki do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia, a takze zasady przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

Odbiorcy danych

Odbiorcami danych osobowych zawartych we wniosku mogg by¢: uprawnione podmioty zapewniajgce obstuge informatyczng procesu naboru,
dziatajgce na podstawie umowy przetwarzania danych w imieniu administratoréw, organ prowadzacy szkoty, do ktérych kandydat ubiega si¢ o

przyjecie, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa.

Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjecia
kandydata bedg wymieniane (za posrednictwem systemu elektronicznego wspierajacego prowadzenie procesu naboru) pomiedzy jednostkami

wskazanymi na licie preferencji, w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

W przypadku, kiedy szkota podstawowa, do ktérej aktualnie uczeszcza kandydat aktywnie wspiera go w procesie rekrutacji, w
szczegodlnosci poprzez przekazywanie jego danych bezposrednio do systemu elektronicznego, informacje dotyczgce przebiegu tego
procesu dla kandydata, w szczegoélnosci informacja o fakcie i miejscu zakwalifikowania oraz przyjecia moga by¢ udostepnione tej szkole

podstawowej.

Dane nie bedg przekazywane do parnstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowe;j.

Okres przechowywania

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane przez jednostke, do ktérej kandydat zostanie przyjety nie dtuzej niz do

konca okresu, w ktérym kandydat uczeszcza do tej jednostki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe). Jednostki, do kt6érych
kandydat nie zostat przyjety przechowujg jego dane przez okres jednego roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora jednostki zostata

wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem, wéwczas dane sg

przechowywane do momentu uprawomocnienia si¢ wyroku.




Przystugujace prawa

Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zgdania ich sprostowania lub usuniecia.
Whiesienie zadania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do

zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia
sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawg prawng przetwarzania danych w

procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdzg, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujgce przepisy prawa,
przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym, o ktérym mowa jest
Prezes Urzed u Ochrony Danych Osobowych. Nalezy pamietac, iz ten tryb dotyczy wytacznie zagadnienia zgodnos$ci z prawem przetwarzania

danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu naboru, dla ktérego $ciezke odwotawczg przewidujg przepisy Prawa o$wiatowego.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji i profilowanie

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do
profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do jednostki nie zapadajg

automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatéw.

Dobrowolno$¢ podania danych

Podaniedanychzawartychwniniejszymformularzui
dotgczonychdokumentachniejestobowigzkowe,jednakjestwarunkiemumozliwiajgcymubieganiesie o przyjecie do jednostki lub umozliwiajgcym
korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegéinych kryteriow naboru, co wynika z przepiséw Rozdziatu 6 ustawy Prawo
oswiatowe, w szczegdlnosci uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla
uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajgcych

spetnianie poszczegolnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac z tychkryteriow.

Kontakt z administratorem danych lub inspektorem ochrony danych

Kontakt z Administratorem danych oraz Inspektorem ochrony danych dla poszczegdinych jednostek (wskazanych na liscie preferencji)
jest mozliwy za pomocg danych prezentowanych w ponizszej tabeli. Nalezy pamigtac, iz dane te stuzg wytgcznie do kontaktu w
sprawach zwigzanyc h bezposrednio z

przetwarzaniem danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru, w
szczegolnosci

informacji o ofercie edukacyjnej, statusie wniosku, punktaciji, kryteriach ani wynikach rekrutacji.

Nazwa szkoty | . Dane Administratora Danych i kontakt do IOD

Dane Administratora Danych:
Zespot Szkét Technicznych w Ktodzku, Bohaterow Getta 6, 57-300 Ktodzko, tel.:
+48.74.8672413, email: zsp1@ng.pl

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych:

Tomasz Koptyra bhp@koptyra.pl







