i srope e GBAVS a
LA Unie Europejsk . Dobre Kadr
l e p j q Go4VocationalSkills Centrumbadawczo-szkolemuweSp.zx

Go4VocationalSkills
Numer projektu: 2021-1-PL01-KA220-VET-000034866

Kompleksowa ocena poziomu kompetencji uczniow wybranych
kierunkow ksztalcenia w szkolach technicznych

Projekt Go4VocationalSkills realizowany jest w partnerstwie polsko — hiszpansko — butgarsko —
greckim. Glownym celem projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia w szkotach technicznych w Europie
poprzez wdrozenie narzedzia do analizy luki kompetencyjnej uczniéw ksztatcacych sie w zawodach:
technik budownictwa, technik logistyk, technik energetyki odnawialnej. Kluczowym rezultatem jest
system informatyczny do kompleksowej oceny kompetencji uczniéw wybranych kierunkéw
ksztalcenia.

Ten system pozwala na ocene¢ przygotowania mtodych

Operator magazynu

e os6b do wymogoéw rynku pracy. Jest to mozliwe
poprzez ocen¢ poziomu kompetencji ucznidow w
réznych obszarach i poréwnanie go z pozadanym dla
typowych zawodow z danej branzy. Przy wspolpracy z
ekspertami stworzyli$my wzorce/ profile pracownikow,
czyli macierze kompetencji dla wybranych zawodow/
stanowisk. Opracowalismy kilkaset pytan testowych
pozwalajacych na oceng wiedzy, umiejetnosci i postaw
uczniow wybranych kierunkéw ksztalcenia. Przy
wsparciu  zaawansowanych metod statystycznych
przygotowalismy algorytm poroéwnujacy wynik testu z
wymaganiami  ekspertow  z  danej  branzy.
ZastosowaliSmy graficzng forme¢ prezentacji poréwnan otrzymanych wynikéw z wymaganiami
wskazywanymi przez ekspertow dla konkretnych zawodow/ stanowisk.

W projekcie wyrdznilismy d $cie rodzajow
kompetencji, w tym trzy rodzaje kompetencji Wyniki testu kompetencji z dnia 04-12-2023
zawodowych (wiedza teoretyczna, i Ui

umiejetnosci  praktyczne,  specjalistyczne
oprogramowanie  ICT) oraz  dziewig¢
kompetencji uniwersalnych, czyli takich, ktore

nie s3 niejako zwigzane z konkretnym

kierunkiem ksztatlcenia czy wykonywanym
zawodem i sg przydatne niezaleznie od miejsca
pracy. W ramach kompetencji zawodowych
przygotowali§my pytania dedykowane
gtownym obszarom wiedzy i umiejetnosci
wedtug kryteriow kierunkowych. W kazdym z
analizowanych kierunkow nauczania
wydzielilisSmy cztery obszary stanowigce
kluczowy kontent kierunkowy. PrzygotowaliSmy jeden zestaw pytan dla kompetencji uniwersalnych,

niezaleznie od kierunku ksztalcenia. Zadbali§my o porownywalno$¢ ocen roznych rodzajow
kompetenciji.

Program Erasmus+: Konkurs 2021 Runda 1 KA2
KA220-VET - Partnerstwa wspotpracy w sektorze ksztalcenia i szkolenia zawodowego
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Pelne wykorzystanie mozliwoéci przygotowanego w
projekcie narzedzia informatycznego wymaga poznania
merytorycznych szczegolow zatozen jego budowy, a takze
przyktadowej interpretacji otrzymanych wynikow. Dlatego
przygotowalismy przewodnik po aplikacji, ktory mamy
nadzieje pozwoli na jej swobodne wykorzystywanie w
praktyce. W kolejnych punktach przewodnika po aplikacji
pokazujemy Panstwu szczegdly merytoryczne narzedzia
konczac rozwazania probg interpretacji  wynikow
otrzymanych po wypetnieniu testu.

Zapraszamy do lektury.
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Wigcej o projekcie i jego wynikach oraz wynikach przeprowadzonych badan:

https://g4vs.dobrekadry.pl/
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