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Dzialt I
Ogodlna charakterystyka Szkoly

Rozdzial 1
Informacje ogolne o Szkole

§ 1.1. Zespot Szkot Technicznych w Ktodzku, zwany dalej Szkola jest placowka publiczng.

2. Siedziba Szkoty jest kompleks budynkéw przy ulicy Bohaterow Getta 6 w Ktodzku.
3.Szkota prowadzi oddzialy: ogdlnodostepne i integracyjne dla ucznidow z orzeczeniami
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

4. Zespot Szkot Technicznych w Klodzku prowadzi internat dla uczniow Zespotu Szkot
Technicznych, Ktodzkiej Szkoty Przedsigbiorczo$ci i I Liceum Ogolnoksztatcacego w Ktodzku
5. Organem prowadzacym jest Powiat Klodzki.

6. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Dolnoslaski Kurator O$wiaty.

7. Szkota posiada wiasne logo z wizerunkiem patrona i nazwg szkoly oraz ceremoniatl.

8. Dla Zespotu Szkét Technicznych moze by¢ uzywany skrot ZST.

Rozdzial 2
Struktura organizacyjna

§ 2. Zespot Szkot Technicznych w Ktodzku obejmuje typy szkot:

1) usuniety

2) 5- letnie Technikum nr 1 im. prof. Wactawa Zenczykowskiego;

3) Branzowa Szkota I stopnia im. prof. Wactawa Zenczykowskiego;

4) usuniety

5) Szkota Policealna nr 1 im. prof. Wactawa Zenczykowskiego.
§ 3.1. Tworzenie oddzialéw integracyjnych odbywa si¢ za zgodg organu prowadzacego oraz
po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.
2. W oddziatach integracyjnych liczba ucznidéw wynosi nie wigcej niz 20, w tym nie wigcej niz
5 ucznidw niepetnosprawnych.
3. Uczniowie w oddziatach integracyjnych objeci sg réznymi formami pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, dydaktycznej i wychowawczej.
4. Szkota zapewnia uczniom z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego realizacje
zalecen zawartych w orzeczeniu oraz niezbedne warunki do funkcjonowania,
w szczegblnosci:

1) odpowiednie miejsce w sali lekcyjnej;
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2) mozliwos¢ korzystania z komputera;
3) pomoc nauczyciela rewalidacji;
4) udziat w zajeciach wspomagajacych, prowadzonych przez nauczycieli rewalidacji,
na ktorych realizujg indywidualny program opracowany i dostosowany do dysfunkcji
kazdego ucznia (co najmniej dwie godziny tygodniowo).
§ 4.1. Tworzenie oddziatéw o profilu wojskowym odbywa si¢ za zgodg organu prowadzacego
oraz zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna.
§ S5.1. Kierunki ksztalcenia w Technikum ustala dyrektor Szkoty w porozumieniu z jej
organami, uwzgledniajac potrzeby mtodziezy i mozliwosci szkoty.
2. Zawody, w ktorych ksztatci Technikum:
1. technik budownictwa zarzadzanie nieruchomoscia,
technik budownictwa-profil mundurowy klasa strazacka;
technik logistyk;
technik logistyk-profil mundurowy;
technik spedytor;
technik spedytor — zarzgdzanie biurem;
technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej;
technik analityk-klasa laboratoryjna;
. [usunigto]
10. [usunigto]
11. Technik rob6t wykonczeniowych w budownictwie
12. Technik aranzacji wnetrz
3. W klasach technikum o profilu mundurowym obowigzuja regulaminy, w ktérych zawarte sa
zasady dzialania tych klas.
4. [Usuniety]
5. W klasach patronackich obowigzuja regulaminy, w ktorych zawarte s zasady dziatania
tych klas
§ 6.1. Kierunki ksztalcenia w Branzowej Szkole I stopnia wustala dyrektor Szkoty w
porozumieniu z jej organami, uwzgledniajac potrzeby mtodziezy i mozliwosci szkoty.
2. Zawody, w ktorych ksztalci Branzowa Szkota I stopnia:
1) monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie;
2) murarz — tynkarz;
3) tapicer-krawiec;
4) magazynier logistyk
5) monter stolarki budowlane;.
§ 7. Usuniety
§ 8. Szkoty Policealne dla Dorostych — dwuletnie, na podbudowie technikum lub liceum
umozliwia ksztatcenie w formie stacjonarnej/zaocznej dla dorostych.

CoNoORWN
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§ 9. Szkota prowadzi Internat, w ktorym obowiazuje regulamin okreslajacy zasady
funkcjonowania Internatu.

§ 10. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang. W przypadku zagrozenia epidemicznego
lub innych zagrozen zdrowia uczniow i pracownikow, Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania
okresowego organizacji pracy szkoly do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji
pracy szkoty uwzgledniajacej zmianowos¢.

§ 10. a. 1. Dyrektor zawiesza zajgcia w szkole na czas oznaczony w razie wystapienia:

1. zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2. temperatury zewngetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3. zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz
okreslone w pkt 1-3

2. W przypadku zawieszenia zajec, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia
na odleglo$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,
o ktorym mowa w ust. 1.

3. Szczegodtowa organizacje zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢
okresla ,,Procedura prowadzenia bezpiecznego nauczania z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$¢”.

Dzial 11
Cele i zadania Szkoly oraz sposoby ich realizacji

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 11. Szkota realizuje cele okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Szkolnym Programie Profilaktyczno —
Wychowawczym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow/stuchaczy oraz potrzeb
danego $rodowiska, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa

ukonczenia szkoly przez ucznia;

2) zapewnia uczniom bogaty program wychowawczy 1 stwarza S$rodowisko

wychowawcze sprzyjajace rozwojowi ich wlasnych zainteresowan;

3) umozliwia absolwentom $wiadomy wybor dalszego kierunku ksztatcenia;
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4) dostosowuje kierunki i tresci ksztalcenia do wymagan rynku pracy oraz standardow
1 wymagan egzaminacyjnych;
5) przygotowuje teoretycznie i praktycznie uczniow do wykonywania zawodu;
6) ksztattuje umiejetnosci w planowaniu, organizowaniu, wykonywaniu 1
prezentacji zadania praktycznego;
7) wdraza uczniow do samoksztatcenia i cigglego podnoszenia wiedzy oraz kultury
zawodowej i ogoblnej;
8) ksztattuje wlasciwe cechy osobowe: uczciwos¢, sumienno$¢, obowigzkowosé,
sprawiedliwos$¢, tolerancje, empatig, solidarnos¢;
9) ksztaltuje postawy patriotyczne i obywatelskie poprzez tresci programowe oraz
organizowanie, a takze obchodzenie  uroczystosci szkolnych, samorzadowych
panstwowych, europejskich i §wiatowych;
10) rozwija u milodziezy $wiadomos¢ ekologiczng, konieczno$¢ poszanowania,
zachowania i restytuowania przyrody.

§ 12. Do zadan szkoty nalezy:
1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow/stuchaczy
W szkole oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;
2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;
3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwoj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw/stuchaczy w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;
4) realizacja programOw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotow, podstawe programowa ksztatcenia w zawodach, objetych
ramowym planem nauczania;
5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych uczniéw/stuchaczy 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i hauczania;
6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom/stuchaczom,
rodzicom i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;
7) organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;
8) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow/stuchaczy lub poszczegolnego ucznia/stuchacza;
9) wyposazanie szkoly w pomoce dydaktyczne 1 sprzgt umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
10) organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla ucznidw/stuchaczy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;
11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow/prawnych opiekundéw;
12)  umozliwianie uczniom/stuchaczom  podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;
13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki 1 pomocy materialnej
uczniom/stuchaczom pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;
14) sprawowanie opieki nad uczniami/stuchaczami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez
umozliwianie realizowania indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia
szkoty w skréconym czasie;
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15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniow/stuchaczy;

16) przygotowanie uczniéw/stuchaczy do dokonania §wiadomego wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo
edukacyjno-zawodowe;

17) zapewnienie opieki pielegniarki szkolnej;

18) upowszechnianie wsrdéd ucznidw/stuchaczy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

19) stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania;

20) przygotowanie uczniéw/stuchaczy do podejmowania przemyslanych decyzji,
poprzez umozliwienie im samodzielnego wyboru cze¢sci zaje¢ edukacyjnych;

21) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u ucznidow/stuchaczy dbatosci o zdrowie wilasne i1 innych ludzi
oraz umiejetnosci tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom dojezdzajacym lub wymagajacych opieki;

24) wspodldziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
parafia, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

25) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidow/stuchaczy postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich , jak uczciwo$¢, wiarygodnos$¢,
odpowiedzialno$¢, wytrwato$¢, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywno$¢, przedsigbiorczo$¢, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

26) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji 1 kultury narodowej, a
takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

27) upowszechnianie wsrod mtodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie
wiasciwych postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

28) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

29) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidow/shluchaczy umiejetnosci
wyszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z
zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajgciach z roznych
przedmiotow;

30) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw/stuchaczy
do wlasciwego odbioru i wykorzystywania mediow;

31) ochrona uczniéw/stuchaczy przed tre$ciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
ich prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programoéw filtrujacych i
ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego,
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

33) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradyc;ji;

34) dostosowywanie kierunkow 1 tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy;

35) ksztattowanie u uczniéw/stuchaczy postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;
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36) tworzenie warunkow do kompensowania brakow wynikajacych z niesprawnosci
intelektualnej i1 réznych schorzen oraz zwigzanych z tym przezy¢ emocjonalnych -
osiagnigciami iNnego rodzaju;

37) szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza w dziedzinie obronnosci
panstwa.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan Szkoly

§ 13. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg ksztatcenia ogolnego dla IV etapu edukacyjnego oraz nowa podstawe
programowg ksztatcenia ogolnego dla liceum, technikum i branzowej szkoty I stopnia
zgodnie z przyjgtymi programami nauczania dla poszczegolnych edukacji przedmiotowych.
2. Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w
podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia i
wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego i efektow ksztalcenia
dla zawodu. Program nauczania moze zawiera¢ treSci wykraczajace poza zakres tresci
ksztatcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre§ci wykraczajace poza
podstawe¢ programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci,

formy przekazu, wlasciwego doboru poje¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng calosc.
2.a. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci
jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.
3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb 1 mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe 1 spoteczne uczniow.
4. Program nauczania opracowuje si¢ na caly etap edukacyjny.
5. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogolnego lub program ksztalcenia w
danym zawodzie opracowany samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami.
Nauczyciel moze réwniez zaproponowac¢ program opracowany przez innego autora (autorow)
lub program opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyr6znia innym kolorem
czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.
6. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego, zwany dalej
»programem nauczania ogdlnego" i program ksztalcenia zawodowego w danym zawodzie,
dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu
nauczycieli po zasiegnigciu opinii rady pedagogiczne;.
7. Program nauczania zawiera :

1) szczegdtowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) treSci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej

ksztatlcenia ogolnego, a w przypadku ksztatcenia zawodowego — tresci nauczania

w formie efektow ksztatcenia dla danego zawodu;
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3) sposoby osiggania celow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci

indywidualizacji pracy w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkow,

w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggnig¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.
8. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6 dla programéw, ktore beda obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego.
9. Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony
program spelnia wszystkie warunki opisane w ust. 7, dyrektor szkoly moze zasiggna¢ opinii o
programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztalcenie wyzsze i1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla
ktoérych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego
funkcjonujacego w szkole.
10. Opinia, o ktérej] mowa w ust. 8 zawiera w szczegdlnosci oceng zgodno$ci programu z
podstawa programowg ksztalcenia ogoélnego/ zawodowego i1 dostosowania programu do
potrzeb edukacyjnych uczniow.
11. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciagu 14 dni, nie pdzniej niz do 31 lipca.
12. Program nauczania do uzytku wewngtrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoly w
terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego, z zastrzezeniem ust. 6. Dopuszczone programy
nauczania stanowia Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programéw wynika z
rejestru programéw w szkole i1 zawiera numer kolejny, pod ktérym zostal zarejestrowany
program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i1 rok dopuszczenia do uzytku. np.
ZSZ5/2014. Dyrektor Szkoty oglasza Szkolny Zestaw Programéw Nauczania w formie
zarzadzenia do dnia 1 wrze$nia kazdego roku.
13. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Wnhioski przedstawiane sa na posiedzeniach zespotéw przedmiotowych w terminie do 30
czerwca kazdego roku.
14. Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw catosci
podstawy programowej.
15. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z
orzeczeniem o niepelnosprawno$ci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla
uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem,
plany pracy kotek zainteresowan dopuszcza Dyrektor Szkoty.
16. Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podregcznika, materialu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego

lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktorych mowa w pkt 1.
§ 14. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.
1. Decyzj¢ o w wykorzystywaniu podrecznika 1 innych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.
2. Propozycje podrgcznikow lub materialdow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiaja Dyrektorowi Szkoty, w terminie do 15 czerwca, zespoty nauczycieli utworzone
odrebnie sposrod nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.
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3. Zespoty, o ktorych mowa w ust. 2 przedstawiaja Dyrektorowi Szkoty propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;
2) jednego lub wigcej podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych lub migdzyklasowych;
3) jednego lub wiecej podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych do danych zajec
ksztalcenia w zawodzie;
4) jednego lub wiecej podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych do zaplanowanych
zaje¢ w zakresie niezbednych do podtrzymania poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej 1 jezykowe;.
4.  Dyrektor Szkoly na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich, uczacych
poszczegbdlnych przedmiotéw, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w
sprawie podrecznika lub materiatow dydaktycznych oraz materialéw ¢wiczeniowych ustala po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:
1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;
2) materiaty ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym
5. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma
mozliwos$ci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.
6. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokonaé
zmiany materiatéw ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 5.
7. Dyrektor Szkoly, na wniosek zespotdw nauczycielskich, moze uzupelic¢ szkolny zestaw
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w
oddziale, uzupeti¢ zestaw materiatow ¢wiczeniowych.
8. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrgcznikdw lub materialow edukacyjnych oraz
wykaz materialéw ¢wiczeniowych, obowigzujacych w nastgpnym roku szkolnym.
§ 15. 1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat jednemu z nauczycieli, zwanemu dale;j
wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoly zapewnia zachowanie cigglo$ci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.
2. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wilasny
wniosek w oparciu 0 wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny wniosek
wszystkich rodzicéw danej klasy w nastepujacych przypadkach:
1) razacego zaniedbywania obowigzkow wychowawcy klasy;
2) postepowania niezgodnego z zasadami etyki;
3) utraty zaufania mtodziezy, konfliktow;
4) w innych uzasadnionych przypadkach.
§ 16. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zajg¢ organizowanych przez
szkote, poprzez:
1) realizacj¢ przez nauczycieli zadah zapisanych w niniejszym statucie,
2) pelienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z zasadami organizacyjno — porzadkowymi.
Zasady organizacyjno — porzadkowe, regulamin i harmonogram pelnienia dyzurow
ustala Dyrektor Szkoty 1 wprowadza zarzadzeniem.
3) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,
4) opracowanie planu lekgji,
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5) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na zajgciach praktycznych, w
pracowniach i innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy,

6) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuaciji,

7) zapewnienie warunkOw ergonomii pracy,

8) kontrole obiektéow budowlanych nalezacych do Szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw korzystania z nich.

l.a. W przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza si¢ procedury bezpieczenstwa,
zmniejszajace ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.
2. Kontroli obiektow dokonuje Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku:

1) ogrodzenie terenu szkoty;

2) monitorowanie obiektu szkoly ( nagrania z monitoringu moga by¢ wykorzystane
jako dowdd winy ucznia przed wymierzeniem kary zgodnie z postanowieniami statutu
);

3) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi w
imprezach i wycieczkach poza terenem szkoty;

4) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

5) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego;
6) zapoznanie ucznidw z przepisami BHP, obowigzujacymi w klasie 1 szkole.

Rozdzial 3.
Organizacja i §Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 17. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

1. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w
formie zdalnej lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona w szkole.

§ 18. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§ 19. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

diagnozowaniu Srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznidow niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio 0 charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod uczniow i rodzicow;
podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly 1 programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

12



Statut Zespotu Szkot Technicznych w Ktodzku
Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 29 sierpnia 2025 roku

8) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;
9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;
10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;
11) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
§ 20. Celem pomocy psychologiczno-pedagogiczna jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidow, wynikajacych z :

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

5) specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ ;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewleklej;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudnos$ci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowe;.
§ 21. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem,;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog,

b) psycholog,

¢) logopeda,

d) terapeuta,

e) pedagog specjalny.

§ 22. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzic¢
dziatania pedagogiczne w kazdym wariancie ksztatcenia, ktorych celem jest:
1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym szczeg6lnie uzdolnionych;
2) $wiadczenie adekwatnej pomocy w biezacej pracy w uczniem;
3) realizacja zalecen i ustalen Zespotu Wspierajacego;
4) dokonywanie biezacych obserwacji efektywnosci §wiadczonej pomocy;
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§ 23. 1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/ uczniowie ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne wymaga/ja pomocy psychologiczno pedagogicznej nauczyciel/ specjalista
informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasowego.
2. O pomoc psychologiczno — pedagogiczng mogg wnioskowac takze, na zasadach, jak w ust.
1:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) poradnia psychologiczno —pedagogiczna;

4) dyrektor szkoty;

5) pielegniarka szkolna;

6) asystent edukacji romskiej;

7) pomoc nauczyciela;

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sadowy;

11) organizacja pozarzadowa lub instytucja dzialajaca na rzecz rodziny, dzieci i

miodziezy.
§ 24. 1. W celu organizacji pomocy psychologiczno —pedagogicznej uczniom posiadajacym
orzeczenie Dyrektor Szkoly powoluje Zespot Wspierajacy.
2. Zadaniem Zespotu jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w szkole w tym w szczegdlnosci:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

2) okreSlenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z  uwzglednieniem indywidualnych  potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku
ucznia posiadajacego orzeczenie lub opini¢ takze z uwzglgdnieniem zalecen zawartych
w orzeczeniu lub opinii.

§ 25. 1. Koordynatorem pracy zespotdéw, o ktorych mowa w § 21 jest pedagog szkolny.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) ustalanie terminow spotkan Zespotu;

2) zawiadomienie o terminie spotkania Zespotu: Dyrektora Szkoty i wszystkich cztonkoéw
(z tygodniowym wyprzedzeniem);

3) prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow;

4) nawigzywania kontaktéw z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i
mlodziezy — ustala rozwigzania organizacyjne, jesli wynika to z planu dziatan
wspierajacych dla ucznia (ustala czas, miejsce zajec€, 1lo§¢ oséb w grupie itp.).

§ 26. Na podstawie zalecen Zespotu Dyrektor Szkotly ustala formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku moga by¢
przeznaczone na realizacj¢ tych form.

§ 27. O ustalonych formach, sposobach, wymiarze i1 okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej Dyrektor Szkoty informuje rodzicéw lub opiekundéw prawnych,
w formie pisemnej.

§ 28. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

14



Statut Zespotu Szkot Technicznych w Ktodzku
Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 29 sierpnia 2025 roku

1) systemowych dzialan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniéw, w tym
uczniéw wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majgcego na celu rozwijanie
ich zainteresowan 1 uzdolnien;
2) dziatan pedagogicznych majgcych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz planowanie sposoboéw ich
zaspokojenia;
3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;
4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
5) zaj¢c specjalistycznych : korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;
6) zaje¢C socjoterapeutycznych;
7) porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicow 1 nauczycieli;
8) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
9) porad dla uczniéw;
10) Klas terapeutycznych;
11) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;j;
12) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
13) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
14) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
15) warsztatow;
16) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
§ 29. W szkole obowiagzuje Szkolny System Rozpoznawania Indywidualnych Mozliwosci i
Potrzeb Edukacyjnych Uczniow.
§ 30. 1. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadow
zrodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.
2. W przypadku stwierdzenia szczegodlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka psychologiczno - pedagogiczna.
3. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.
4. Dyrektor Szkoly, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w § 55 Statutu
Szkoty.
5. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien i
ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sa specjalng opieka
nauczyciela.
§ 31. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach polega
na.
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwos$ci percepcyjnych ucznia;
2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;
3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;
4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia 1 Srodkow dydaktycznych;
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5) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;
§ 32. 1. Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktorzy majg znaczne
trudnosci w uzyskiwaniu osiggni¢¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
podstawy programowej. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli wiasciwych zajgé
edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 8 osob.
2. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrdwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.
3. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach migdzyoddzialowych
1 oddziatowych. Dyrektor Szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych sposrdd nauczycieli danego przedmiotu.
4. Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci bioracych udziat w zajeciach dydaktyczno —
wyréwnawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w § 31.1.
5. O zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych decyduje dyrektor szkoly, po
zasiggnigciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.
6. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywa¢ ewaluacji pracy
wilasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych ta formg pomocy.
§ 33. 1. Zajecia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeby. Sa to:
1) zajecia korekcyjno — kompensacyjne, organizowane dla ucznidow, u ktorych
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do
5 uczniow;
2) zajecia logopedyczne, organizowane dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaktocenia komunikacji jezykowej; liczba uczestnikow zaje¢ do 4 uczniow;
3) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym, organizowane
dla uczniow z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne;
liczba uczestnikoéw zaje¢ wynosi do 10 uczniow;
4) zajecia rozwijajace uzdolnienia organizowane dla uczniow szczegdlnie
uzdolnionych; liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.
2. Zajecia specjalistyczne i1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele 1 specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu uzupetniajg dziatania szkoly i
placowki w zakresie doradztwa zawodowego.
§ 34. Za zgoda organu prowadzacego, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.
§35. O objeciu dziecka zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub  zajeciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.
§ 36. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje Dyrektor
Szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.
§ 36. 1 Zindywidualizowana $ciezka realizacji zindywidualizowanego ksztalcenia, zwane dalej
»zindywidualizowang $ciezka”, jest organizowana dla uczniow, ktdrzy moga uczeszczaé¢ do
szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu
zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym
i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.
. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zaj¢cia edukacyjne, ktore sg realizowane;
1) wspolnie z oddzialem szkolnym oraz
2) indywidualnie z uczniem.
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Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii dolacza si¢ dokumentacj¢ uzasadniajaca wniosek, w
szczegblnosci dokumentacj¢ okreslajaca:

1) trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan
zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz
ograniczenia w zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspolnie z
oddziatem szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoty — takze opini¢ nauczycieli, wychowawcy 1
specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

Przed wydaniem opinii poradnia we wspotpracy ze szkota oraz rodzicami ucznia albo
petnoletnim uczniem, przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty
udzielanej dotychczas przez szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Opinia , o ktdrej mowa w ust. 3, zawiera w szczegdlnosci:
1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zaj¢ciach edukacyjnych wspolnie z
oddziatem szkolnym;
2) okres obje¢cia ucznia zindywidualizowang §ciezka, nie dluzszy jednak niz rok szkolny;
3) dziatania jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w danej szkole programy nauczania, z
dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze
stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoly ustala,
z uwzglednieniem opinii, o ktéorej mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zajeé
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznos$¢ realizacji
przez ucznia podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego 1 podstawy programowej ksztatcenia
w zawodach.

Nauczyciele prowadzacy zajg¢cia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem.

§ 37. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, i logopeda, a w miar¢ potrzeb specjalisci,
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

§ 38. W celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego szkota, za zgoda organu
prowadzacego, zatrudnia nauczyciela posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej oraz pomoc nauczyciela.

§ 39. Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zaleznos$ci od potrzeb, pedagog, psycholog,
logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajeé
specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

§ 40. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistoéw udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna.
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§ 40. 1. 1. Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo
w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym w szczegdlno$ci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen w $§rodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidéw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dzialan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci w szkole prowadzg w szczegolnosci:

1) obserwacj¢ pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie
U uczniow:
a) trudnos$ci w uczeniu si¢ ,
b) szczegolnych uzdolnien,
2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.
3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy
z uczniem 1 informuja o tym wychowawcg klasy.

4.  Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli o potrzebie objgcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.

5. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng dyrektor szkoty ustala formy udzielania tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy bedg realizowane.

6. W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w poprzednie;j
szkole dyrektor, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

7. W przypadku, gdy z wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 6, wynika, ze pomimo udzielane;j
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastgpuje poprawa funkcjonowania
uczniaw szkole dyrektor, za zgodg rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia, wystepuje do
publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania
problemu ucznia.

8.  Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 7, zawiera informacje o:
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1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania
ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi
w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszej pracy z uczniem.

Rozdzial 4.
Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych uczniom z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego

§ 41. W szkole ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych, dla ktorych Poradnia Psychologiczno
— Pedagogiczna wydata orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadzone jest:

w oddziale ogdlnodostgpnym;

w oddziale integracyjnym.

§ 42. 1.Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne ucznidow, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powoddéw epidemicznych z
uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;.

3. Szkota zapewnia:

1) zajecia specjalistyczne

2) inne zajg¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne;

3) integracje uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

4) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§ 43. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ nauke:

a) o dwa lata - w przypadku, gdy uczniom tym nie przedtuzono okresu nauki w szkole
podstawowej na I lub II etapie edukacyjnym, z tym, Ze uczniowi posiadajacemu
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$¢ okres nauki w tej szkole mozna przedtuzy¢ nie dtuzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 24. rok
Zycia,

b) o jeden rok - w przypadku, gdy uczniom tym przedtuzono okres nauki w szkole
podstawowej na I lub II etapie edukacyjnym.”.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje Dyrektor
Szkoly po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu Wspierajacego, o ktorym mowa w § 24 statutu,
zgody rodzicéw oraz na podstawie uchwaly Rady Pedagogiczne;.

3. Opini¢ Zespotu Wspierajacego, o ktorej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.

4. Zgode na przedluzenie o rok nauki rodzice ucznia skladajg w formie pisemnej do
wychowawcy klasy, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.
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4.1. Decyzj¢ o przediuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole.

5. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadku brakow
w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajacej
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub
usprawiedliwionymi nieobecno$ciami.

§ 44. 1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z
gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami lub autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu
edukacyjnego.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z nauki
drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 45. 1. Zajgcia wychowania fizycznego w oddziale integracyjnym lub w grupach
migdzyoddzialowych, na ktoére uczgszczaja uczniowie niepelnosprawni z oddziatow
integracyjnych prowadzi si¢ w grupach nie przekraczajacych 20 osob.

2. W klasie integracyjnej obowigzkowo dokonuje si¢ podziatu na zaje¢ciach z informatyki i
jezykdw obcych, pod warunkiem, ze grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5 osob.

§ 46. Ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego, w
ktérym uczen w tym roku kalendarzowym konczy 24 rok zycia.

§ 47. 1.Uczniowi niepetnosprawnemu Szkota organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami  Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostepnym lub
integracyjnym po 2 godziny na ucznia.

2. llo$¢ godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
I arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas
tych zajeé. Zajgcia organizuje si¢ w ciggu co najmniej dwoch dni.

§ 48. 1. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Zespot
Wspierajacy o ktorym mowa § 24 Statutu Szkoty, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia , opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny
(IPET) dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,, programem”.
2. Program okresla:
1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;
2) rodzaj 1 zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem o charakterze rewalidacyjnym,;
3) formy i metody pracy z uczniem;
4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane;
5) dzialania wspierajace rodzicow ucznia oraz zakres wspoétdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
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doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, okreslone przez Zespot, o ktorym
mowa w § 21 Statutu Szkoty;
6) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:
a) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego
b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
7) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan
zawartych w programie;
8) w przypadku ucznidow niepelnosprawnych, w zaleznoSci od potrzeb — rodzaj i sposob
dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia, w tym
w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztalcenie.
2.1 W ramach zaje¢¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegodlnosci:
1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauk¢ systemu Braille'a lub innych
alternatywnych metod komunikacji —w przypadku ucznia niewidomego;
2) nauke jezyka migowego lub innych wspomagajacych i alternatywnych metod
komunikacji (AAC) — w przypadku ucznia niestyszacego lub z afazja;
3)zajgcia rozwijajace umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne, oraz —
w zalezno$ci od potrzeb — nauke wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji
(AAC) -
4)w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.
2.2 W zaleznos$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych okre§lonych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
wynikajacych z wielospecjalistycznej oceny, w programie musi by¢ wskazana potrzeba
realizacji wybranych zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5
uczniow.
3. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ W terminie:
1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego ksztatcenie w szkole

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, albo

3) 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program — w przypadku,
gdy uczen kontynuuje ksztatcenie w danej szkole.

4. Zespol, o ktorym mowa w § 24 Statutu Szkoly, na miesigc przed zakonczeniem zajecé
dydaktycznych w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

5. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu.

6. Spotkania zespotu odbywajg si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w semestrze.

7. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczy¢:

1) nawniosek dyrektora szkoly przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia — inne osoby, w
szczegblnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.
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8. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci programu oraz, w
miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznosci od
potrzeb, we wspOlpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczna, a takze — za zgoda rodzicow — z innymi podmiotami.
9. Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegdlnosci:
1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;
2) w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow,
asystentow lub pomocy nauczyciela
3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu
szkoty, a w przypadku ucznia realizujagcego wybrane zajecia edukacyjne indywidualnie
lub w grupie zgodnie ze wskazaniem takze napotykane trudno$ci w zakresie wiaczenia
ucznia w zajecia z oddziatem szkolnym.
10. Rodzice ucznia albo petnoletni uczen majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a
takze w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny.
Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie rodzicOw ucznia albo pelnoletniego ucznia o terminie
kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

11. Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen otrzymuja kopig:
1)  wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
2) programu.

§ 49. W szkole organizowane s3 zaj¢cia rewalidacyjne w zakresie:
1) korekcji wad postawy ;
2) korygujace wady mowy;
3) korekcyjno —kompensacyjne;
4) terapii psychologicznej ;
5) zajgcia specjalistyczne wskazane w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

§50. 1. W szkole zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.
2. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspodtorganizowania
ksztatcenia uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.
3. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 11 2:
1) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z
innymi nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajgcia,
okreslone w programie;
2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;
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3) uczestniczag, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;
4)  udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w
programie, w doborze form i1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.
4. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okre§lone w programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 11 2, lub w ktorych nauczyciele ci uczestniczg.

§ 51.1. Uczniowie lub absolwenci niepetnosprawni przystepuja do egzaminu maturalnego oraz
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, przeprowadzanych zgodnie z przepisami
w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamind6w w szkotach publicznych, w warunkach i
formie dostosowanych do rodzaju ich niepelnosprawnosci, a uczniowie lub absolwenci
niedostosowani spolecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym - w warunkach
dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu maturalnego oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia polega w
szczegolnosci na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepelnosprawnosci, wykorzystaniu
odpowiedniego sprzetu specjalistycznego 1 srodkéw dydaktycznych;

2) odpowiednim przedhuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu;

3) zapewnieniu obecnoSci w czasie egzaminu specjalisty z zakresu danej
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spolecznym, jezeli jest to niezbgdne dla uzyskania wiasciwego kontaktu z uczniem lub
pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego 1 sSrodkow dydaktycznych.

3. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
maturalnego oraz egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, uwzglgdniajac posiadane przez tego ucznia lub absolwenta
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegblowag informacje o
sposobach dostosowania warunkow i1 form przeprowadzania egzaminu/ sprawdzianu podang do
publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.

4. Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 3 nalezy do obowigzkow Przewodniczacego
Szkolnego Zespotu Egzaminacyjnego.

§ 52. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy

psychologiczno — pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Dziale Il Rozdziale 3 Statutu Szkoty.
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Rozdzial 5.
Nauczanie indywidualne

§ 53. 1. Ucznidéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do
szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespol orzekajacy w
publicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub niepublicznej majacej uprawnienia do
wydawania orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym poradni specjalistyczne;j.
Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajgcy wykonanie okreslonych
w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.
3. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w placowce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu poza placowka. Moze to nastgpi¢ w
sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca
prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na
zajecia.
5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia.
5. 1 Zajgcia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczycieli w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem
5.1.a. Na wniosek rodzicow ucznia ( w przypadku ucznia petnoletniego — tego ucznia) i w
porozumieniu z organem prowadzacym dyrektor umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosc.
6. [usuniety]
7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia z wyjatkiem przedmiotéow z ktorych
uczen jest zwolniony ( WF, jezyk obcy).
7.1 W przypadku ucznia szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe, dyrektor szkoty okresla
sposob realizacji zaj¢¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.
8. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania,
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tre§ci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow w miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.
9. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 8 sklada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8 wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania, zas
Dyrektor Szkoty akceptuje go wlasnorecznym podpisem.
10. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.
10. 1 Do obowiagzkoéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udzial w posiedzeniach Zespotu Wspierajacego opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci

uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly;
4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowie$nikami;
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5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

11. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote ustala
zakres 1 czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania oraz na zasadach okreslonych w
Statucie Szkoty, formy i zakres pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

11. 1 Dyrektor zasi¢ga opinii odpowiednio rodzicéw dziecka lub ucznia albo petnoletniego
ucznia w zakresie czasu prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
z uczniem wynosi od 12 do 16 prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. 1 W celu zapewnienia pelnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze srodowiskiem
szkolnym oraz utatwienia powrotu ucznia do szkoly, nauczyciele prowadzacy zajecia
indywidualnego nauczania obserwuja funkcjonowanie ucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly.

13.2 Dyrektor, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski z obserwacji
nauczycieli, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia albo z pelnoletnim uczniem, podejmuje
dzialania umozliwiajace kontakt ucznia objetego indywidualnym nauczaniem z uczniami w
oddziale szkolnym.

13. 3 W przypadku ucznia objetego indywidualnym nauczaniem, ktorego stan zdrowia znacznie
utrudnia uczeszczanie szkoly, dyrektor umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach i1 imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych.

13.4 Uczniowie obj¢ci indywidualnym nauczaniem uczestnicza w formach, o ktéorych mowa w
pkt 13. 3, w zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego lub w
formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem godzin zaj¢c,
o ktorym mowa w pkt 12.

14. 1 Na wniosek rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia i na podstawie dotaczonego do
wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia ulegt czasowe;j
poprawie 1 umozliwia mu uczgszczanie do szkoty, dyrektor zawiesza organizacje
indywidualnego nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu.

14.2 Na wniosek rodzicOw ucznia albo petnoletniego ucznia i na podstawie dotagczonego do
wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczgszezanie szkoty, dyrektor zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania oraz
powiadamia o tym poradni¢, w ktorej dziata zespdl, ktory wydal orzeczenie, i organ
prowadzacy szkotg.

Rozdzial 6.
Indywidualny tok nauki

§ 54.1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen/stuchacz ubiegajacy si¢ o indywidualny
tok nauki powinien wykazac¢ sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow,
2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec
roku/okresu/semestru.
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2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.
4. Uczen moze realizowa¢ indywidualny tok nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciaggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany
I promowany w czasie catego roku szkolnego.
6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki moga wystagpic:
1) wuczen/stluchacz- z tym, ze uczen niepelnoletni za zgoda rodzicéw/prawnych
opiekunow;
2) rodzice/prawni opiekunowie niepelnoletniego ucznia;
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych
dotyczy wniosek — za zgoda rodzicoéw/prawnych opiekunow.
7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach 1 osiggnieciach
ucznia/stuchacza.
8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktoérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotq.
9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zaje¢cia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen/stuchacz.
10. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust.6 Dyrektor Szkoly zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.
11. Dyrektor Szkoty zezwala na indywidualny tok nauki, w formie decyzji administracyjnej
w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii  Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej.
12. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwéch klas wymagana jest
pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.
13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.
14. Uczniowi/stuchaczowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem
chciatby pracowac.
15. Uczniowi/stuchaczowi, ktéremu zezwolono na indywidualny tok nauki, Dyrektor Szkoty
wyznacza nauczyciela — opiekuna 1 ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlnosci
tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo 1 nie przekraczajaca
5 godz. miesigcznie.
16. Uczen/stuchacz realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole,
na wybrane zaj¢cia w szkole wyzszego stopnia albo realizowac¢ program we wiasnym zakresie.
17. Uczen/stuchacz decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form indywidualnego toku
nauki:
1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objgtego indywidualnym tokiem nauki oraz
jednej godzinie konsultacji indywidualnych,
2)  zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu
obowigzujacego wszystkich uczniow w danym okresie/semestrze lub roku szkolnym
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naoceng co najmniej bardzo dobra 1 w konsekwencji uczestniczenie
tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.
18. Konsultacje indywidualne moga odbywac¢ si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo
lub 2 godziny co dwa tygodnie.
19. Rezygnacja z indywidualnego toku nauki oznacza powrdt do normalnego trybu pracy
I oceniania.
20. Uczen/stuchacz realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem/stuchaczem.
21. Kontynuowanie indywidualnego toku nauki jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia
rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.
22. Decyzje w sprawie indywidualnego toku nauki nalezy kazdorazowo odnotowaé w arkuszu
ocen ucznia/stuchacza.
23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w indywidualnym toku nauki.
24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia/stuchacza, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok
nauki”, wymienia si¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢ o ukonczeniu szkoty
lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie odnotowuje si¢ w rubryce ,, Szczegélne osiggniecia
ucznia/stuchacza”.

Rozdzial 6.1
Praktyczna nauka zawodu

§54.1.1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych i jest planowana na kazdy rok szkolny.

2. Zajecia praktyczne organizuje si¢ dla uczniow w celu opanowania przez nich umiejgtnosci
zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

3. Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniéw w celu zastosowania i pogiebienia zdobytej
wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

4. Na pierwszych zajeciach praktycznych kazdego rozpoczynajacego si¢ roku szkolnego
wszyscy uczniowie obowigzkowo przechodza szkolenie bhp.

5. Praktyki zawodowe uczniow trwajace 4 tygodnie moga by¢ organizowane w czasie catego
roku szkolnego.

6. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniow na zajeciach praktycznych i
praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ 1 praktyk okresla program nauczania
dla danego zawodu.

7. Praktyczna nauka zawodu moze by¢ organizowana w Systemie zmianowym, z tym, ze w
przypadku uczniow w wieku ponizej 18 lat nie moze wypada¢ w porze nocnej.

8. Praktyczna nauka zawodu uczniéw jest prowadzona w grupach. Liczba uczniéw w grupie

powinna umozliwiac¢ realizacj¢ programu nauczania dla danego zwodu 1 uwzgledniaé
specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy
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w sprawie prac wzbronionych, a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania
praktycznej nauki zawodu.

9. Zajecia praktyczne w zawodach: technik budownictwa, technik urzadzen i systemow
energii odnawialnej, technik analityk, monter zabudowy i robot wykonczeniowych, tapicer,
magazynier — logistyk odbywajg si¢ w grupach liczacych do 12 osob

10. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow sa przeprowadzane pod kierunkiem
opiekunéw praktyk zawodowych, ktérymi moga by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez nich
pracownicy.

Rozdziat 7.
Pozaszkolne formy ksztatcenia

§ 55.1.Podstawa dziatalno$ci Szkoty w zakresie ksztalcenia, doksztatcania i doskonalenia
w formach pozaszkolnych sg obowiazujace przepisy prawa.
2. Podstawowa formg ksztalcenia w formach pozaszkolnych jest kwalifikacyjny kurs
zawodowy.
3. Szkota moze organizowac i prowadzi¢ pozaszkolne formy ksztalcenia z wlasnej inicjatywy,
lub na zlecenie urzeddéw pracy, zaktadow pracy, organizacji spotecznych.
4. Szkota zapewnia dla prowadzonej przez siebie dziatalno$ci:
1) kadre dydaktyczng posiadajaca kwalifikacje okreslone zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,
2) odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne
umozliwiajgce prawidlowg realizacje ksztalcenia,
3) bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,
4) warunki organizacyjne 1 techniczne umozliwiajace udzial w ksztatceniu osobom
niepetnosprawnym,
5) nadzor stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztatcenia.
5. Szkota — jako organizator ksztatcenia w formach pozaszkolnych prowadzi dla kazdej formy
nastepujaca dokumentacje:
1) program nauczania;
2) dziennik zaje¢;
3) protokot z przeprowadzonego zaliczenia;
4) ewidencj¢ wydanych zaswiadczen.
6. Program okres$lonej formy pozaszkolnej zawiera:
1) nazwe formy ksztalcenia,
2) czas trwania, liczbe godzin ksztalcenia 1 sposob jego organizacji,
3) wymagania wstepne,
4) cele ksztalcenia i sposoby ich osiggania,
5) plan nauczania okreslajacy nazwe zajec i ich wymiar,
6) tresci nauczania w zakresie poszczegdlnych zajec,
7) opis efektow ksztalcenia,
8) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw 1 materialéw dydaktycznych
9) sposodb i forme zaliczenia.
7. Ukonczenie pozaszkolnych form ksztalcenia Szkota potwierdza zaswiadczeniem.
8. Wzory dokumentow okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 56. 1. Kwalifikacyjne kursy zawodowe Szkota prowadzi w zakresie zawodow, w ktorych
ksztatci.
2. Kwalifikacyjne kursy zawodowe organizowane sg w formie zaoczne;j.
3. Kwalifikacyjne kursy zawodowe organizowane sa wedlug programu nauczania
uwzgledniajacego podstawe programowg ksztatcenia w zawodach w zakresie jednej
kwalifikacji stanowigcej wyodrebniony w danym zawodzie zestaw oczekiwanych efektow
ksztatcenia.
4. Minimalna liczba godzin ksztalcenia zawodowego nie moze by¢ mniejsza niz 65%
minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie programowej
ksztalcenia w zawodach dla danej kwalifikacji.
5. Liczba stuchaczy uczestniczacych w kursie wynosi co najmniej 20. Za zgoda organu
prowadzacego liczba stuchaczy moze by¢ mniejsza niz 20.
6. Na kwalifikacyjne kursy zawodowe moga zgtasza¢ si¢ osoby doroste.
7. Shuchacz moze by¢ zwolniony z zaje¢ dotyczacych odpowiednio tresci ksztatcenia
lub efektow ksztalcenia zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztatcenia jezeli
posiada:

1) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny drugorzednys;

2) $wiadectwo uzyskania tytulu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu mistrza lub inny

drugorzedny;

3) swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski;

4) $wiadectwo ukonczenia szkolty prowadzacej ksztatcenie zawodowe;

5) $wiadectwo ukonczenia liceum profilowanego;

6) swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie;

7) zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego.
8. Stuchacza zwalnia Dyrektor Szkoty, na jego wniosek na podstawie przedtozonych
dokumentow, o ile sposdb organizacji ksztalcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym
umozliwia takie zwolnienie.

Rozdziat 8.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 56. 1.1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, o ktorym mowa w art. 98
ust. 1 pkt 16 ustawy, okresla ogolne cele i dzialania zwiazane z realizacja doradztwa
zawodowego w szkole oraz podmioty, z ktorymi wspotpracuje szkota przy realizacji
doradztwa zawodowego.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia sg prowadzone:

a) w ramach lekcji do dyspozycji wychowawcy;

b) w ramach lekcji z podstaw przedsiebiorczosci;

¢) w ramach spotkan z rodzicami uczniow;

d) przez udzial w organizowanych przez szkot¢ spotkaniach z przedstawicielami
wlasciwych instytucji.

3. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa jest:

a) przygotowanie miodziezy do trafhego wyboru zawodu i dalszego ksztalcenia;
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b) przygotowanie mtodziezy do radzenia sobie w sytuacjach bezrobocia i1 adaptacji do
nowych warunkéw pracy;

C) przygotowanie ucznia do roli pracownika;

d) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow i stuchaczy na informacje
edukacyjne i zawodowe w celu wsparcia uczniow w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1
pkt 7 ustawy;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole
I placowke;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami, o ktorych
mowa w art. 96 ust. 2 ustawy, psychologami lub pedagogami w tworzeniu i zapewnianiu
ciaglo$ci dziatan okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, o ktorych mowa w art. 96
ust. 2 ustawy, psychologéw lub pedagogéw w zakresie realizacji dziatan okreslonych
W programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Rozdziat 9.
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 56. 1.2. Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej i stomatologicznej w szkole.

1. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana do ukonczenia przez
uczniow 19. roku zycia, a w przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego - do ukoniczenia szkoty ponadpodstawowej, a opieka stomatologiczna - do
ukoniczenia przez uczniéw 19. roku zycia.

2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu do
opieki zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu miodziezy do gabinetéw
stomatologicznych.

3. Opieke nad uczniami Zespotu Szkét Technicznych sprawuje pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania w poniedziatki, wtorki, Srody i czwartki w godzinach 7.00 - 15.00 w
gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole. W pigtki pomocy uczniom udziela
Pogotowie Ratunkowe lub lekarz pierwszego kontaktu.

4. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicéw informujg rodzicéw lub petnoletnich
uczniéw o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw sktada sie
w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujgcego opieke. Informacje te umieszcza sie
na tablicy ogtoszen szkolnych.
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5. Pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania wspoétpracuje z rodzicami albo
petnoletnimi uczniami. Wspétpraca polega na:

1) przekazywaniu informacji o:

a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,
b) terminach i zakresie udzielania §wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami,

c) mozliwo$ciach i sposobie kontaktowania sie z osobami sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami;

2) informowaniu i wspieraniu rodzicow lub petnoletnich uczniow w:

a) organizacji korzystania ze swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami, w
tym profilaktycznych badan lekarskich, badan przesiewowych oraz szczepien ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

3) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicéw, w celu oméwienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw zachowujac tajemnice
o stanie zdrowia uczniow.

6. Pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania wspéipracuje z dyrektorem szkoty,
nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

7. Wspotpraca, o ktérej mowa w ust. 6 polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz
rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty, a takze doradzaniu
dyrektorowi szkoty w sprawie warunkéw bezpieczenistwa uczniow i warunkéw sanitarnych w
szkole.

8. Pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub opiekun faktyczny, w stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego mogg by¢ obecni podczas transportu ucznia przez zespot
ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu, do czasu przybycia rodzicow. Decyzje
0 obecnosci jednej z tych os6b podczas transportu podejmuje kierownik zespotu ratownictwa
medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

9. Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniam sg obowigzane do przestrzegania praw
pacjenta, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta (Dz. U. z 2017 r. poz. 1318, z pdzn. zm. )w szczegdlnoSci zachowania w tajemnicy
informacji uzyskanych w zwigzku ze sprawowaniem tej opieki, w tym zwigzanych ze stanem
zdrowia uczniéw, oraz poszanowania intymnosci i godnosSci uczniéw w czasie udzielania im
$Swiadczen zdrowotnych.

10. Sposéb opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego
zdrowia w sytuacji koniecznos$ci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynnos$ci podczas
pobytu ucznia w szkole ustala pielegniarka, ktéra wspdlnie go okresla z rodzicami, lekarzem i
dyrektorem szkoty.

11. Dopuszcza sie mozliwo$¢ podawania lekdw lub wykonywanie innych czynnos$ci podczas
pobytu ucznia w szkole przez pracownikéw szkoty wytacznie za pisemng zgoda rodzicow.

12. Dyrektor szkoty, w miare posiadanych srodkéw oraz za zgoda nauczyciela lub pracownika
niepedagogicznego, zapewnia mozliwo$¢ zdobycia wiedzy na temat sposobu postepowania
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wobec uczniow przewlekle chorych lub niepelnosprawnych, odpowiednio do potrzeb
zdrowotnych uczniow.

Dzial 111
Organizacja pracy Szkoly

Rozdzial 1.
Organy Szkoly i ich kompetencje

§ 57. 1. Organami szkoly s3:
1) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Zespotu Technicznych w Ktodzku;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét Technicznych w Ktodzku,
3) Rada Rodzicéw — wspodlna dla wszystkich szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot
Technicznych;
4) Samorzad Uczniowski — wspodlny dla wszystkich szkot wehodzacych w sktad ZST.

§ 58. Kazdy z wymienionych organdw w § 57 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg o systemie oswiaty.
Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminow, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem ZST.

§ 59. Dyrektor Szkoty:
1. Kieruje dziatalno$cig dydaktyczng , wychowawczg 1 opiekuncza , a w szczegdlnosci:

1) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

2) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

3) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i
zawiadamia o tym organ prowadzacy i1 nadzorujacy;

4) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

5) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegolnych oddziatow;

6) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,

7) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku ogdlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci Szkoty;

8) dba o autorytet cztonkow Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela;

9) podaje do publicznej wiadomosci do 15 czerwca szkolny zestaw podrecznikow,
ktory bedzie obowigzywal od poczatku nastepnego roku szkolnego;

10) wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

12)udziela na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw, po spehlieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spelnianie obowigzku nauki poza szkola lub w formie
indywidualnego nauczania;

13) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okre§lonych
w Dziale II Rozdziale 3 Statutu Szkoty;

14)w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne;
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15) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Radg
Pedagogiczng. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
program6éw nauczania calo$ci podstawy programowej ksztalcenia ogo6lnego
i zawodowego;

16) organizuje kwalifikacyjne kursy zawodowe oraz zatwierdza programy kursow zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie;

17) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i Zespoty Wspierajgce;

18) zwalnia uczniow z ¢wiczen wychowania fizycznego, informatyki, technologii
informatycznej, drugiego jezyka obcego w oparciu o odrebne przepisy;

19) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki;

20) organizuje egzaminy maturalne oraz egzaminy zawodowe zgodnie z harmonogramem
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

21)inspiruje  nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i
organizacyjnych;

22) stwarza warunki umozliwiajagce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i
religijnej uczniom/ shuchaczom;

23) skresla z listy uczniow/stuchaczy, z zachowaniem zasad zapisanych w Statucie;

24) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki w formie
ksiegi uczniow prowadzonych na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

25)na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) oraz na podstawie
opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do
konca etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego; ucznia/ stuchacza z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia
na podstawie tego orzeczenia;

26) wyznacza terminy egzamindow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow/ stuchaczy;

27) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i
sprawdzajacych na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty;

28)ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne
uczniow/shluchaczy  niepelnosprawnych, niedostosowanych  spolecznie  oraz
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach
zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz
pomoc nauczyciela;

29) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym zawody, w ktorych ksztatci Szkota, po
zasiegnieciu opinii powiatowe] 1 wojewodzkiej rady zatrudnienia, co do zgodnosci z
potrzebami rynku pracy;

30) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalno$¢ Szkoty, a w szczegodlnosci:
1) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;
2) przydziela nauczycielom state prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;
3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
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4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpeiniejszej realizacji zadan Szkoty, a w
szczegbdlnosci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniéw/stuchaczy w budynku szkolnym i placu szkolnym;

5) dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke 1 czystos¢;

7) sprawuje nadzor nad dzialalno$cig administracyjng i gospodarcza Szkoty;

8) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

9) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty; ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

10) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen szkolnych;

11) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych
Szkoty tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

12) organizuje prace konserwatorsko — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
13) powotuje komisj¢ w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty;

14) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

15) organizuje 1 sprawuje kontrol¢ zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach
publicznych;

15 a) Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly
odpowiada  za organizacj¢ realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod 1
technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

15 b) Do obowigzkéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoty nalezy:

. rozpoznanie dostepnosci uczniéw 1 nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania 1 Internetu umozliwiajagcych udzial uczniow
w zdalnym nauczaniu;

. wybor, we wspotpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktéra jest
wykorzystywana do prowadzenia zdalnej ksztalcenia;

. ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy,

. ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrodta 1 materiatow niezbednych do realizacji
zadan;

. zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji 1 w miar¢ potrzeb we wspolpracy z radg rodzicow
I nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

. we wspolpracy z nauczycielami, okresla:

a) dostosowanie programow nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,

b) oraz we wspolpracy z radg rodzicow dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego;

C) tygodniowy zakres treSci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych,
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d) sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zajeciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow na zajeciach edukacyjnych,

e) sposob monitorowania postgpoOw ucznidbw oraz sposob weryfikacji wiedzy
| umiejetnosci  ucznidw, wtym réwniez informowania uczniéw lub rodzicow
0 postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

7. ustala warunki i sposob przeprowadzania egzamindéw, o ktorych mowa w Dziale VII
Statutu szkoty

8. przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji
zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnos$ci szkoty;

9. koordynuje wspolprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow.

16) ustala na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow: zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materialy
¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym;
17) podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym zestaw podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz materialow
¢wiczeniowych obowigzujacych w nastgpnym danym roku szkolnym;
18) wustala szczegdtowe zasady korzystania przez ucznidow z podrecznikéw lub
materialow edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrgcznikow lub materiatow ;
19) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materialow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materialow
bibliotecznych oraz czynnos$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i
materialami
3. Dyrektor Szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne Szkoty,
moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze 10 dni.
4. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktéorych mowa w ust. 3,
moga by¢ ustalone:
1) w dni, w ktorych w szkole lub placowce odbywa si¢:
a) egzamin maturalny,
b) etap pisemny egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych ko$ciotéw lub zwigzkow
wyznaniowych,
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy Szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalnej.
5. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 3.
6. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 3, Dyrektor Szkoly po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, moze,
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za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

7. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 6, Dyrektor Szkoty wyznacza

termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

7.a. Odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i1 opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie,

na ktérym znajduje si¢ szkota mogg wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja zdrowiu uczniéw.

8. Dyrektor Szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,

jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaj¢¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktéore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np.
kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi
I inne.

8.a. Zawiesza zaj¢cia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej
szkoty w zakresie wszystkich Iub poszczegdlnych zajec na czas oznaczony, za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego powiatowego inspektora
sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze by¢
zagrozone zdrowie uczniow;

8.b. O zawieszeniu zajeé, o ktorym mowa w pkt 7a, dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy.

9. Zajecia , o ktérych mowa w ust. 8 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora
terminie.
10. Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegodlnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli 1 okresowych ocen pracy pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych 1 urz¢dniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy w
jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

5) organizuje shuzbe przygotowawcza pracownikom samorzagdowym zatrudnionym
na stanowiskach urzedniczych w Szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i
pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i
pracownikow;

10) udziela urlopoéw zgodnie z KN i Kpa;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli 1 pracownikow niebedacych nauczycielami;

12) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

15) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
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16) okresla zakresy obowiazkdéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

17) odbiera slubowania od pracownikow, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;

18) wspoltdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
| zatwierdzania;
19) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw prawa.

11. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami/stuchaczami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

2) powotuje Komisje Stypendialna;

3) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow/ shuchaczy postanowien Statutu Szkoty;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste 0sob uprawnionych do ,,wyprawki
szkolnej”;
5) sprawuje opieke nad uczniami/stuchaczami oraz stwarza warunki do harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne .

§ 60. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okreslonym
ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 61. Dyrektor Szkoly podejmuje decyzje o zwrocie kosztow zakupu podrecznikow
finansowanych ze §rodkow publicznych na podstawie dokumentacji okreslonej w odrebnych
przepisach.

§ 62. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

2. W Szkole funkcjonuje jedna Rada Pedagogiczna dla wszystkich typow szkot, w sktad ktorej
wchodzg wszyscy zatrudnieni nauczyciele.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
opiekunczo — wychowawcza.

3.a. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sg organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego
w szkole lub w formie zdalnej przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie w
zwiazku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikowania 1 promowania ucznidéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

4. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw/stuchaczy;
3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
I zgody rodzicow/prawnych opiekunow;
4) zatwierdza Plan Pracy Szkotly na kazdy rok szkolny;
5) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
6) podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia ucznia/stuchacza z listy;
7) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
8) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do Statutu;
9) podejmuje uchwale w sprawie wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego.
5. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:
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opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz
organizacj¢ kursow kwalifikacyjnych;

opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogolnego i zawodowego przed dopuszczeniem
do uzytku szkolnego;

opiniuje organizacj¢ kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

opiniuje propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu maturalnego
i zawodowego do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia/stuchacza
uwzgledniajgc posiadane przez ucznia / stuchacza orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

opiniuje projekt innowacji do realizacji w Szkole;

opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien;

opiniuje projekt finansowy Szkoty;

opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

10) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
11) opiniuje pracg Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
12) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska

kierownicze;

14) opiniuje propozycje zespotow nauczycieli dotyczacych wyboru jednego podrecznika
lub materiatu edukacyjnego.
6. Rada Pedagogiczna ponadto:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do Statutu;

moze wystgpowac¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w Szkole;

opiniuje ofert¢ edukacyjna Szkoty na kolejny rok szkolny;

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

ma prawo sktadania wniosku wspolnie z Radg Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim
o zmian¢ nazwy Szkoty 1 nadanie imienia Szkole;

moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
wybiera przedstawiciela do zespolu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny

pracy;

10) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykla wiekszo$cig glosOw w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkoéw, przy czym przez
obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udzial w
wideokonferencji.

8. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii
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organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny jest
ostateczne.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszac
dobro osobiste uczniow/stuchaczy lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty.

9.a.

10 Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z przyjetym regulaminem.

§ 63. Rada Rodzicow
1.Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicow przed innymi organami Szkoty.
3. W skitad Rady Rodzicéw wchodzi przewodniczacy Rady Klasowej Rodzicow kazdego
oddziatu szkolnego.
4. Wybory Rad Klasowych Rodzicow, przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicOw
w kazdym roku szkolnym.
5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla szczegotowo:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
2) szczegdtowy tryb wyborow do Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
6. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
7. Rada RodzicoOw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrédel. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.;
8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego szkoty
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
4) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkolty o dopuszczeniu do dziatalno$ci w Szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, a w
szczegllno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty;
5) opiniowanie propozycji Dyrektora zawierajacej zestaw podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym,
w przypadku braku zgody nauczycieli co do wyboru jednego wspolnego podrecznika z
poza podrecznikéw oferowanych przez wtasciwego ministra.

§ 64. Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoly. Organy Samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogdtu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogoét
uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
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5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania witasnych

zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo  organizowania  dzialalnosci  kulturalnej,  o$wiatowej,  sportowe]

oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu.
6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi Szkoty.
7. Podmiot, do ktorego Samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢
do treéci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;.
8. Samorzad ma prawo opiniowac¢:
1) wniosek o skreslenie ucznia z listy ucznioéw;
2) na wniosek Dyrektora Szkoly — prac¢ nauczycieli Szkoty, dla ktorych Dyrektor
dokonuje oceny ich pracy zawodowej.

§ 65. Zasady wspoldzialania organéw Szkoly

1. Wszystkie organa szkoly wspdlpracujag w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetenc;ji.

2. Organy Szkoty planuja swoja dziatalnos¢.

3. Organy moga wzajemnie wigczac si¢ do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja
opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa Szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw 1 informac;ji.

5. Uchwaly organdéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprécz uchwat personalnych, podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow
uchwat umieszczanych na tablicy ogloszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoly poprzez
swoja reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

6.a. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
korespondencja pomig¢dzy organami prowadzona jest droga elektroniczna badz w formie
wideokonferencji.

7. Wnioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.

8. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci wedtug zasad uj¢tych w niniejszym paragrafie.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej
1 zasad ujetych w § 66 niniejszego Statutu.
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§ 66. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoly
1. W przypadku sporu mi¢dzy organami Szkoty, w ktdrym strong nie jest Dyrektor:
1) prowadzenic mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora Szkoty;
2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos$ z organéw — strony
sporu;
4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.
2. W przypadku sporu migdzy organami Szkoly, w ktérym strong jest Dyrektor,
powotywany jest Zespot Mediacyjny. W sklad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdw Szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w Zespole.
3. Zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.
4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespolu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.
5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

§ 67. Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegolnych organdw Szkoly organizuje Dyrektor Szkoty.

Rozdziat 2.
Organizacja nauczania, wychowania i opieki

§ 68. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) zajecia dydaktyczno —wyréwnawcze;
b)zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegélnego wsparcia w
rozwoju lub pomocy psychologiczno —pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

5) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7
stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego 1 warunkach
dopuszczalno$ci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.4),
organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach;

6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego
Szkote 1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow;

7) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do Szkolnego Zestawu Programow
Nauczania;
2. Zajecia w Szkole prowadzone s3:

1)w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé, o ile bedzie to
wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2)w grupach tworzonych z poszczeg6lnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym Statucie;

3)w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, religii, etyki, zajecia WF-u;

4)w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniow z réznych pozioméw
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u, z edukacji dla
bezpieczenstwa;

5)w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7)w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkotg;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy mi¢dzyoddzialowej w wymiarze
wynikajagcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia. Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ z edukacji dla
bezpieczenstwa,;

9)w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatowej i migdzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoly, wymiany
mie¢dzynarodowe, obozy szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.
4. [usunigty]
4.1. Namocy art. 42 ust 2f nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze
1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz %5
obowiazkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej,
odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow, wychowankow lub ich rodzicow.
Harmonogram zajec i sposob ich dokumentowania zawarte sa w zarzadzeniu dyrektora szkoty.
5. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur mi¢dzyoddziatowych 1 migdzyklasowych:
1) Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje si¢ podziatu na grupy w
oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw lub w zalezno$ci od liczby stanowisk
komputerowych w pracowni.
2) Podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujacych
prowadzenie ¢wiczen z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje si¢ podzialu na
grupy w oddziale liczagcym wigcej niz 30 0sob, na czas prowadzenia ¢wiczen.
3) Oddzialy liczace mniej niz 30 os6b moga by¢ dzielone na grupy na czas ¢wiczen z
zakresu udzielania pierwszej pomocy za zgoda organu prowadzacego.
4) Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddziatowych lub miedzy-klasowych.
5) Zajgcia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i
chtopcow.
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6) Na zajgciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych ( biologia, fizyka, chemia,
przyroda,) dokonuje si¢ podziatu na grupy, jezeli oddzial liczy 31 uczniéw i wigce;.

7) W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w
tym do 5 ucznidéw niepetnosprawnych.

§ 69. Dyrektor Szkoly opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty
okres ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreSlonych w
przepisach prawa.

§ 70. 1. Uczniom danego oddzialu lub grupie migdzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia z
zakresu Wychowania do Zycia w Rodzinie, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej
klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat.

2. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice ( prawni opiekunowie) zgtosza Dyrektorowi Szkoly w formie pisemnej sprzeciw wobec
udzialu ucznia w zajeciach.

3. Uczen peloletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli zglosi
Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udzialu w zajgciach.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkotly przez ucznia.

§ 71. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z ¢wiczen z wychowania fizycznego,
informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora
Szkoty.

§ 72.0rganizacja nauczania religii/etyki i WDZ w Szkole

1. Udziat ucznia w zajeciach religii/ etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoch
rodzajach zajec.

2. W przypadku, gdy uczniowie/ rodzice/prawni opiekunowie wyraza wole¢ uczestniczenia
dziecka w zajeciach zarowno z religii, jak 1 z etyki, szkota umozliwia im udzial w zajgciach z
obu przedmiotéw, umieszczajac odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki
W planie zaje¢¢ szkolnych.

3. W przypadkach, gdy uczen nie uczestniczy w ust. 1 wymienionych zaj¢ciach szkota
zapewnia opieke wychowawczg na czas odbywania zajec.

4. W szkole organizuje si¢ nauczanie religii / etyki na zyczenie rodzicow/ ustawowych
opiekunéw lub pelnoletniego ucznia. Zyczenie uczestnictwa w zajeciach religii i etyki wyraza
si¢ w formie jednorazowego pisemnego o$wiadczenia woli. O$wiadczenie woli rejestruje si¢
w Dzienniku Wychowawcy wraz z podpisem rodzica/ opiekuna prawnego lub petoletniego
ucznia. W trakcie nauki o$wiadczenie woli mozna zmienia¢. Po zlozeniu o$wiadczenia
uczestnictwa w odpowiednich zajeciach udziat w nich ucznia jest obowigzkowy.

5. Zajecia z religii/ etyki sg organizowane w Szkole dla grup liczacych 7 1 wigcej uczniow.

6. Zajecia w Szkole z religii/ etyki moga by¢ organizowane w grupach miedzyoddziatowych
lub migdzyklasowych

7. W przypadkach, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi mniej niz 7
ucznidéw / dzieci, Dyrektor Szkoty przekazuje o§wiadczenia do organu prowadzacego.

8. Organ prowadzacy w porozumieniu z wiasciwym kos$ciotem lub zwigzkiem wyznaniowym
organizuje nauke religii w grupach mig¢dzyszkolnych lub nauke etyki w jednej ze szkot w
grupach miedzyszkolnych.
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9. W sytuacjach, jak w ust. 5, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i
swiadectwa stanowi zaswiadczenie wydane przez katechetg, nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach migdzyszkolnych.

10. Ocena z religii/ etyki nie wlicza si¢ do $redniej ocen uprawniajagcych do otrzymania
swiadectwa z wyroznieniem. Oceny z religii/ etyki nie majga wplywu na promocje¢ ucznia.

11. [Uchylony]

12. Za tresci nauczania religii okre$lonego wyznania odpowiadaja wlasciwe wiadze
zwierzchnie kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

13. Program nauczania etyki dopuszcza Dyrektor Szkoly na zasadach opisanych w § 10 Statutu
Szkoty.

14. Na realizacje zaje¢ Wychowania do Zycia w rodzinie przeznacza sie w kazdym roku
szkolnym, dla uczniow poszczeg6lnych klas, po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podziatem na
grupy dziewczat i chlopcow. Zajecia sa organizowane w oddziatach albo liczacych nie wiecej
niz 28 uczniow grupach miedzyoddziatowych.

15. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia
w rodzinie”, jezeli jego rodzice zgloszq dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z
udziatu ucznia w zajeciach.

16. Uczen pelnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli zglosi dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje ze swojego udzialu w zajeciach.

17. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

18. W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z
rodzicami uczniow niepetnoletnich oraz z uczniami pelnoletnimi. Nauczyciel ma obowigzek
przedstawi¢ peing informacje o celach i treSciach realizowanego programu nauczania,
podrecznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych.

§ 73. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki.
1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w tym zakresie.

1.1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly w zwiazku
z zagrozeniem epidemiologicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych zadan
prowadzony jest na zasadach okreslonych przez dyrektora.
2. Usunigty
3. Usuniety
4. Dziennik wychowawcy zawiera w szczegolnosci:
1) listg ucznidéw w oddziale z danymi kontaktowymi;
2) plan pracy wychowawczej na poszczegolne lata nauki;
3) sprawozdania ze spotkan z rodzicami;
4) deklaracje rodzicow/prawnych opiekunow lub petnoletnich uczniéw o organizacje
nauki religii/etyki;
5) sprzeciw na uczestnictwo w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie;
6) zgodg rodzicow/prawnych opiekunow lub pelnoletnich uczniow na: przetwarzanie
danych osobowych wucznia, wykorzystanie wizerunku, udziat w zajeciach
wyrownawczych, socjoterapeutycznych oraz innych w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez Szkote;
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7) potwierdzenia zapoznania rodzicéw z obowigzujacymi w Szkole przepisami prawa;
8) zgody na wyjscia ze Szkoty ( przedstawienie teatralne, wystawa, kino itp)

§ 73. 1. Organizacja praktycznej nauki zawodu

1. Praktyczna nauka zawodu jest realizowana w formie zaje¢¢ praktycznych i praktyki
zawodowej.

2. Praktyczna nauke zawodu w formie zaje¢ praktycznych odbywaja uczniowie, Branzowe;j
Szkoty | stopnia oraz uczniowie Technikum.

3. Praktyki zawodowe uczniéw moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w
tym réwniez w czasie ferii.

4. Praktyki zawodowe organizowane sg zgodnie z ramowym planem nauczania, zawartym w
programie danego zawodu.

§ 73. 2. Organizacja pracowni szkolnych

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujace pomieszczenia:

1) pracownie specjalistyczne,

2) sale lekcyjne, biblioteke z czytelnia,

3) gabinet pedagoga szkolnego,

4) gabinet pielegniarki szkolnej,

5) archiwum,

6) sale gimnastyczne,

7) biblioteke z czytelnia.

2. Zasady korzystania z poszczeg6lnych pracowni okreslaja regulaminy, ktére znajduja si¢ w
pracowniach.

3. Opieke nad salami lekcyjnymi, pracowniami szkolnymi i innymi pomieszczeniami
dydaktycznymi powierza si¢ poszczegdlnym nauczycielom.

4. Nauczycielei inni pracownicy szkoty, ktorym powierzono pod opieke pomieszczenia
szkolne,o ktorych mowa w ust. 1 maja w szczegolnosci obowigzek:

1) zapewni¢ bezpieczne 1 higieniczne warunki dla uczniow,

2) utrzymywac w nich nalezyty porzadek,

3) dbac o estetyke 1 wystrdj dostosowany do funkcji pomieszczenia.

§ 74. Ubezpieczenie uczniow

1. Kazdy rodzic lub prawny opiekun ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

2. Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada
Rodzicéw przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy, Dyrektor
Szkoty moze podja¢ decyzj¢ o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia ze srodkdw finansowych
szkoty.

4. Obowiagzkiem wszystkich rodzicéw jest posiadanie ubezpieczenia od kosztow leczenia
podczas wyjazdow zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.

5. Szkota zastrzega sobie, iz nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci z tytutu braku ubezpieczenia
wychowankoéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) podczas zaje¢. Obowigzek
spoczywa na rodzicach ucznia.

6. Uczen nie posiadajacy ubezpieczenia NNW nie moze korzysta¢ z organizowanych przez
Szkote wycieczek i imprez.
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7. Uczen nie posiadajacy ubezpieczenia NNW nie moze by¢ skierowany na praktyczng nauke
zawodu w zasadniczej szkole zawodowe] oraz praktyke zawodowa w technikach, co
uniemozliwia mu dalsze ksztalcenie.

§ 75. Szkolny system wychowania
1. Kluczem do dziatalnosci wychowawczej Szkoly jest oferta skierowana do uczniéw oraz
rodzicow. Podstawa odniesienia sukcesu w realizacji dziatah wychowawczych Szkoty jest
zgodne wspoétdziatanie uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.
2. Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow
Szkoty. Program wychowawczy Szkoty jest cato§ciowy i obejmuje rozwoj ucznia w wymiarze:
intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, fizycznym, psychicznym i zdrowotnym.
3. Podjete dziatania wychowawcze w srodowisku szkolnym majg na celu przygotowac ucznia
do:
1) pracy nad soba;
2) bycia osobg wyr6zniajacg si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialnos$¢, samodzielnos$¢,
odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;
3) rozwoju samorzadnosci;
4) budowania poczucia przynaleznos$ci 1 wiezi ze Szkota;
5) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguty
akceptowane 1 respektowane przez wszystkich cztonké6w spotecznosci szkolne;.
4. Preferuje si¢ nastgpujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:
1) zna 1 akceptuje dziatania wychowawcze Szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
3) umie prawidlowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalne;j,
demokratycznym panstwie oraz Swiecie;
4) zna 1 respektuje obowiagzki wynikajace z tytulu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoleczenstwa, Polakiem - patriota 1 Europejczykiem;
5) posiada wiedz¢ i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych
dla siebie wartosci, okreslania celow 1 dokonywania wyborow;
6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad soba pracuje;
7) zna, rozumie 1 realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sig,
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system warto$ci;
8) chce 1 umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

§ 75. 1. 1. W Szkole moze dziata¢ szkolny Wolontariat.
2. Celami glownymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:
1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji

46



Statut Zespotu Szkot Technicznych w Ktodzku
Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 29 sierpnia 2025 roku

Dyrektora Szkoty);
2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.
4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.
1) Dyrektor Szkoty:
a) powoluje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty
bedacy wolontariuszem.
4)Wolontariusze stali — uczniowie Szkoty wspotkoordynujacy poszczegdlne akcje.
5. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcoéw oddziatow z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby i instytucje.
6. Szczego6lowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrgbny regulamin.

§ 75.2.1 Postanowienia dotyczace funkcjonowania Internatu ZST w Klodzku

1. Internat funkcjonuje zgodnie z Regulaminem Internatu Zespotu Szkét Technicznych

Dzial IV
Organizacja Szkoly

§ 76. Dla realizacji statutowych celow Szkota posiada nastepujace pomieszczenia:
1) gabinety lekcyjne z niezbednym wyposazeniem wraz z zapleczami;
2) internat;
3) biblioteke szkolng z czytelnig 1 centrum multimedialnym;
4) [Usuniety]
5) [Usunigty]
6) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;
7) sale komputerowe;
8) trzy sale gimnastyczne z zapleczami i dwie sitownie;
9) dwie aule;
10) archiwum;
11) pokoj nauczycielski;
12) plac szkolny ogrodzony z boiskami do pitki recznej, koszykowki, noznej oraz kort
tenisowy;
13) gabinet pielggniarki szkolne;j;
14) gabinet pedagoga;
15) gabinet psychologa.
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§ 77. Zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynaja si¢ w Szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a konczg si¢ w ostatni pigtek czerwca.
§ 78. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial zlozony zuczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym zramowym planem nauczania
i programem wybranym z zestawow dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.
§ 79. Przecigtna liczba uczniow w oddziale, w zaleznosci od typu Szkoty, powinna wynosic¢

1) oddzial ogélnodostepny — maksymalnie 30 uczniow;

2) oddziat integracyjny — maksymalnie 20 uczniow.
§ 80. 1.Organizacje stalych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalonych przez Dyrektora Szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy umystowe;.

l.a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia
epidemicznego, dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

2. Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby ucznidw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny szkoly powinien by¢
tworzony z uwzglednieniem tych przepisow.

§81. 1. W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne.

2. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji.

3. Przed rozpoczeciem prowadzenia zajeé, o ktorych mowa w pkt 1, nauczyciel przedstawia
Dyrektorowi Szkoty program zaj¢¢ zaopiniowany przez Zespot Przedmiotowy.

§ 82. 1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina zaj¢¢ edukacyjnych trwa 45 minut, a godzina zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu trwa
55 minut.

§ 83. Niektore zajecia obowigzkowe np. praktyczna nauka zawodu, przygotowanie do pracy
zawodowej, zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych,
elementow informatyki, kola zainteresowan iinne zajgcia nieobowigzkowe moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym  w grupach oddziatlowych,
migdzyoddzialowych, miedzy klasowych, a takze podczas wyjazdow i1 wycieczek za zgoda
Dyrektora Szkoty w ramach posiadanych srodkéw finansowych,

§ 84. Szkola moze wspoélpracowaé ze szkotami podstawowymi I szkotami wyzszymi
w zakresie preorientacji i poradnictwa zawodowego oraz realizowania wspdlnych
przedsiewzie¢ edukacyjnych.

§ 85. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy ogdlnej oraz wiedzy o regionie.

§ 86. 1. Dla ucznidow uczacych si¢ poza miejscem stalego zamieszkania Szkota prowadzi
internat.
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2. Internat prowadzi dzialalno$¢ w okresie trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, tj.
od godz. 18.00 dnia poprzedzajgcego rozpoczecie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych do
godz. 16.00 dnia zakonczenia roku szkolnego.
3. Prawa i obowigzki wychowanka oraz szczegdtowe zasady dziatalno$ci internatu okresla
regulamin.
4. Liczba wychowankow w grupie wynosi od 15 do 30.
§ 87. [Uchylony]
§ 88. 1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentoéw
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne ( nauczycielskie ) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomie¢dzy Dyrektorem Szkoty, a zakladem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
2. Opieke nad praktykantem Dyrektor Szkoty powierza nauczycielowi opiekunowi za jego
zgoda.
3. Koszty zwiazane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
4. Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada opiekun praktykanta.
§ 89. W Szkole dziataja zespoty:

1) Zespot Wychowawczy;

2) Zespoty przedmiotowego;

3) Zespoty zadaniowe;

4) Zespoly Wspierajace.

§ 90. 1. W sktad Zespotu Wychowawczego wchodza wszyscy wychowawcy oddziatow.
Przewodniczacym Zespotu jest wicedyrektor ds. pedagogicznych. Koordynatorem wszelkich
dziatan jest pedagog szkolny.
2. Zadania Zespotu to:
1)  analizowanie 1 ocena realizacji programow 1 plandéw wychowawczych,
ktore powinny by¢ zgodne z oczekiwaniami i potrzebami zarowno nauczycieli,
ucznidow/shuchaczy, jak i rodzicéw oraz uwzglednia¢ zatozenia Szkolnego Programu
Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyki;
2) ocenianie efektow pracy wychowawczej;
3) ustalenie ramowych kryteriow oceny zachowania uczniow.
3. Zespoty spotykaja si¢ co najmniej dwa razy w roku lub czgsciej (w razie zaistnialych
problemow wychowawczych) z inicjatywy pedagoga lub Dyrektora Szkoty.
§ 91. 1. W Szkole dzialaja nastgpujace Zespoty Przedmiotowe:
1) Zespo6t nauczycieli przedmiotow humanistycznych;
2) Zespol nauczycieli przedmiotow matematyczno- przyrodniczych;
3) Zespot nauczycieli jezyka angielskiego;
4) Zespot nauczycieli jezyka niemieckiego;
5) Zespdt nauczycieli wychowania fizycznego i samoobrony;
6) Zespot nauczycieli przedmiotoéw logistycznych i spedycyjnych;
7) Zespot nauczycieli przedmiotow budowlanych, energii odnawialnej, analityki i
tapicerow;
8) Zespot nauczycieli przedmiotoéw biurowych;
9) Zespdl ds. klas mundurowych;
10) Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2. Kazdy z nauczycieli nalezy do co najmniej jednego zespotu przedmiotowego.
3. Zadania Zespotu to:
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1) ustalenie Szkolnego Programu Nauczania danego przedmiotu;

2) zaplanowanie przedsigwzie¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem
takich jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki;

3) nadzorowanie przygotowan uczniéw do olimpiad, konkursow, egzaminow, matury;
4) udziat przedstawicieli Zespolu w konferencjach metodycznych;

5) przygotowanie wspolnie propozycji:

a) jednego podrgcznika lub materialu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych,

b) jednego lub wigcej podrecznikéw lub materiatdow edukacyjnych do nauczania
obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka
obcego w klasach, w grupach oddzialowych, migdzyoddzialowych lub
mig¢dzyklasowych,
¢) jednego lub wiecej podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych do danych
zaje¢ ksztalcenia w zawodzie.

§ 92. 1. Zespoly zadaniowe zostaja powotane w razie zaistniatych potrzeb przez Dyrektora
Szkoty.

2. Praca Zespotu kieruje przewodniczacy wybrany sposrdd cztonkéw w drodze glosowania.
3. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom Zespotu opracowanie
poszczeg6lnych zadan.

§ 93. Zadania Zespotow Wspierajacych zostaty opisane w § 24.

§ 94. 1. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej Szkoty.

2. Zgodg na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Rodzicow.

§ 95. Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli.

1. Dyrektor Szkoty opracowuje wieloletni plan WDN — Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli.

2. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zatozeh WDN Dyrektor Szkoly powoluje
szkolnego lidera WDN.

Dziat V
Pracownicy Szkoty

§ 96. Zadania nauczycieli.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg 1 opiekunczg oraz odpowiada za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowiazkéw nauczycieli nalezy w szczego6lnoscei:
1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnief ucznidéw;
2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;
3) $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;
4) dbalos¢ o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych
przez Szkole;
5) planowanie swojej pracy w oparciu o plan dydaktyczny i wychowawczy;
6) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej 1 metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
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nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formutowania
wilasnych opinii i sadow, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim
uczniow;
7) tworzenie wilasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie z uczniami/stuchaczami udziat w gromadzeniu innych
niezbednych $rodkoéw dydaktycznych (zgltaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc
w zakupie), dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;
8) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,
na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach;
9) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnos$ci lub uzdolnien uczniow;
10) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;
11) przestrzeganie zapiséw ,,Systemu pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz
wspierania uczniow Zespotu Szkot Technicznych w Kltodzku ™.
12) udzial z zebraniach organizowanych przez wychowawce oddziatu celem
omoOwienia spraw zwigzanych z organizacja, koordynacja i $wiadczeniem pomocy
psychologiczno —pedagogicznej jego wychowankom;
13) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;
14) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia;
15) komunikowanie rodzicom postgpow ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej
pomocy;
16) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych
17) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego 1 instytucji pomocowych;
18) uzasadnianie ustalonej oceny;
19) stosowanie oceniania wspierajagcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form
oceniania informacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony

ucznia, aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejgtnosci,

C) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposob powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowa¢ dalej;
20) udostgpnianie uczniowi 1 rodzicom ucznia pisemnych prac do wgladu na zasadach
okreslonych w Statucie Szkoty;
21) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci
ucznidw/stuchaczy ujawnianie 1 wuzasadnianie oceny, informowanie rodzicéw
0 zagrozeniu oceng niedostateczng wedlug formy ustalonej w zasadach
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;
22) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw/stuchaczy ich zdolnosci
| zainteresowan, m.in. poprzez pomoc W rozwijaniu szczegélnych uzdolnien
| zainteresowan  przygotowanie do udzialu w  konkursach, olimpiadach
przedmiotowych, zawodach;
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23) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniéw/stuchaczy,
rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;
24) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej
i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz
innych formach doskonalenia organizowanych przez ODN, OKE lub inne instytucje
w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;
25) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez cata przerwe
miedzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow K.p;
26) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow a takze
potwierdzanie wlasnorgcznym podpisem odbytych zaje¢;
27) kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem wucznia/stuchacza, a takze
poszanowanie godnosci osobistej ucznia/shuchacza ;
28) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej 1 ochrona danych osobowych
ucznidéw/shuchaczy i rodzicow/prawnych opiekunow;
29) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i1 dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;
30) dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw/stuchaczy i rodzicow/prawnych
opiekundéw, po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade
Pedagogiczna;
31) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe i egzaminu maturalnego.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiazany jest

realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
Z uczniami/stuchaczami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym
przepisami dla danego stanowiska;
2) inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i1 zainteresowania uczniow
/stuchaczy, z tym ze w ramach tych zajec¢ jest obowigzany prowadzi¢ zajgcia w ramach
godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji Dyrektora
Szkoty.
3) =zajecia 1 czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajg¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

§ 97. Nauczyciel ma prawo wystapi¢ do Dyrektora Szkoty z uzasadnionym wnioskiem o
pomoc na zakup podrecznikéw ze $rodkdw publicznych uczniom, ktorzy nie spelniaja
kryterium dochodowego, okreslonego we wiasciwych przepisach, w przypadkach rodzin
niewydolnych wychowawczo, zaniedbujacych obowiazki opiekuncze, sieroctwa, bezdomnosci
ucznia, choroby w rodzinie. Wystapienie moze by¢ dokonane za zgoda przedstawiciela
ustawowego (rodzica, ktoremu przystuguje wtadza rodzicielska) lub rodzicow zastepczych.

§ 98. Zadania wychowawcow/opiekunéw oddzialow.
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1. Zadaniem wychowawcy klasy/opiekuna jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami/ stuchaczami, a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia/ shuchacza, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow/stuchaczy;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw pomiedzy uczniami/stuchaczami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.
2. Wychowawca/opiekun realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie uczniéw/stuchaczy, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych,
warunkow rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;
3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
4) udziat w pracach Zespotu Wspierajacego;
5) tworzenie $srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwoj fizyczny
1 psychiczny, opiek¢ wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
6) utatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z réwiesnikami;
7) pomoc w rozwigzywaniu napig¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
8) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do
wspoOltpracy 1 wspoldziatania z nauczycielami i wychowawca;
9) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;
10) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow/stuchaczy w klasie oraz nad
wymiarem i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;
11) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzone;j
mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidow/ stuchaczy
i sposobu udzielania im pomocy w nauce;
12) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;
13) wdrazanie uczniow/sluchaczy do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci,
pokonywania trudno$ci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do
prawidtowego 1 efektywnego organizowania sobie pracy;
14) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniéw/stuchaczy w
nauce, zwracanie szczegoOlne] uwagi zaré6wno na ucznidw/stuchaczy szczegdlnie
uzdolnionych, jak i na tych, ktdrzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce,
15) analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami
I rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow/stuchaczy w nauce;
16) pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
W nauce,
17) czuwanie nad regularnym ucz¢szczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek
i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajec
szkolnych 1 majg trudno$ci w uzupelnieniu materiatu;
18) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dzialania oraz ksztaltowania wtasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami/stuchaczami
- zyczliwosci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej

53



Statut Zespotu Szkot Technicznych w Ktodzku
Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 29 sierpnia 2025 roku

rozwijaniu wsrdd nich kolezenstwa i przyjazni, ksztalttowanie umiejetnos$ci wspolnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;
19) podejmowanie dziatah umozliwiajacych pozyteczne i warto§ciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalnosci i1 aktywnos$ci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i
zamilowan;
20) interesowanie si¢ udzialem uczniéw/stuchaczy w zyciu Szkoty, konkursach,
olimpiadach, zawodach, ich dzialalno$cig w kotach i organizacjach;
21) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci 1 zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ zaj¢c pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,, zielone szkoly”;
22) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom/stuchaczom odkrywanie
i rozwijanie pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom/stuchaczom
warunkow do wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez
powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi,
opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;
23) wdrazanie uczniow/stuchaczy do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychicznag,
0 stan higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i
poza szkota;
24) wspotpraca z pielegniarka szkolna, rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow
w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom
/stuchaczom;
udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom/stuchaczom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystgpowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z
wnioskami o udzielenie pomocy.
3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich ucznidw, wnioskuje w sprawie
przyznawania nagrod i udzielania kar.
4. Wychowawca/opiekun zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych oddziatu:
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, indeks stuchaczy, dziennik wychowawcy
oddziatu;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace oddziatu;
3) drukuje lub wypisuje §wiadectwa szkolne;
4) gromadzi dokumentacj¢ zwigzang z klasyfikowaniem ucznidw/stuchaczy,
5)  wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace oddziatu, zgodnie z
zarzadzeniami wiadz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady
Pedagogicznej.

§ 99. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom powierzonej
klasy do obowiazkow wychowawcy nalezy:
1) przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicOw orzeczen z poradni psychologiczno
— pedagogicznej 1 wszczecie postepowania zgodnie z procedurg okreslong w ,, Systemie
pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz  wspierania uczniow Zespotu Szkot
Technicznych w Ktodzku”.
2) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej 1 wstepne
zdefiniowanie trudnosci / zdolnosci uczniow;
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3) przyjmowanie uwag 1 opinii nauczycieli pracujacych z danym oddzialem o
specjalnych potrzebach edukacyjnych uczniow;

4) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku,

5) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w oddziale;

6) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno -
pedagogicznej wszczgcie postepowania zgodnie z § 4 ust. 16 ,,Systemu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej oraz wspierania uczniow Zespotu Szkot Technicznych
w Klodzku”.

7) ztozenia wniosku do Dyrektora Szkoly o uruchomienie sformalizowanej formy
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — w  ramach form pomocy
mozliwych do uruchomienia w szkole;

8) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicéw przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowaé¢ zasady obowigzujace w Instrukcji
kancelaryjnej;

9) monitorowanie organizacji pomocy i obecno$ci ucznia na zajeciach;

10) informowanie rodzicow 1 innych nauczycieli o efektywnosci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i postgpach ucznia;

11) angazowanie rodzicow w dzialania pomocowe swoim dzieciom,;

12) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dzialania w zakresie
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z
zapisami w Statucie Szkoty.

§ 100. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom /shuchaczom
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw/stuchaczy, nad
ktérymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkole.
2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzadzenia
odnos$nie bhp i p/poz., a takze odbywac¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowiazany do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajagcym
jego nadzorowi;
2) aktywnego pelienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm, w szczegdlno$ci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu uczniow/stuchaczy zachowania (agresywne
postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie na porecze schodow, parapety okienne i
inne; nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozmow z rodzicami 1 innymi osobami i czynno$ciami, ktore przeszkadzaja w czynnym
spetnianiu dyzuru,
3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi
do sal lekcyjnych;
4) dbania, by uczniowie/stuchacze nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian,
tawek 1 innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;
5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow/stuchaczy ustalonych zasad
wchodzenia do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;
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6) egzekwowania, by uczniowie/stuchacze nie opuszczali terenu szkoly podczas
przerw,
niedopuszczanie do palenia papierosé6w na terenie szkoty — szczegdlnie w toaletach
szkolnych;
7) natychmiastowego zgltoszenia Dyrekcji Szkoly faktu zaistnienia wypadku 1 podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i1 zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.
4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i
poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub wicedyrektora.
5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo
uczniom/stuchaczom biorgcym udzial w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska. Prace mogg by¢
wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw/stuchaczy w odpowiedni do ich wykonywania sprzet,
urzadzenia i srodki ochrony indywidualne;j.
6. Nauczyciel jest zobowigzany do:
1) niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec;
2) zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych
urzadzeniach technicznych w warsztatach, laboratoriach i pracowniach z zasadami i
metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higien¢ pracy przy wykonywaniu
czynnosci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastapi¢ po sprawdzeniu
i upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia, iz stan maszyn i1 urzadzen technicznych,
instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki §rodowiska pracy nie
stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow;
3) nie rozpoczynania zaj¢c¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych
maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia
dla bezpieczenstwa.
7. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidw/stluchaczy do pelnych przerw
miedzylekcyjnych.
8. Nauczyciel ma obowiazek zapoznal si¢ 1 przestrzegal Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w Szkole.
9. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow/stuchaczy ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w regulaminie wycieczek 1 imprez szkolnych.

§ 101. Procedura kontaktu z mediami w sytuacji kryzysowej

Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej odbywa si¢ w formie oficjalnych komunikatow;
Tylko Dyrektor lub wyznaczona przez Dyrektora osoba kontaktuje si¢ z mediami, przekazuje
niezbedne informacje;

Pozostali pracownicy szkoly nie udzielaja informacji o kryzysie, nie wyrazaja swoich opinii
publicznie do czasu oficjalnego zakonczenia sprawy;

Nalezy wyznaczy¢ miejsce oraz godzing, gdzie beda udzielane informacje dotyczace zdarzenia;
Na zapytania ze strony mediéw nalezy odpowiada¢ natychmiast, przekazujac jedynie pewne
informacje, unikajac domystow na temat prawdopodobnych przyczyn sytuacji kryzysowej;

W miar¢ mozliwosci nalezy zwota¢ konferencje prasowa, ktorej przewodniczy Dyrektor Szkoty
lub osoba przez niego upowazniona;

Obecno$¢ kadry zarzadzajacej na konferencji jest obowigzkowa.
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1. Do opieki psychologiczno-pedagogicznej nad uczniami, Szkota moze zatrudniaé

psychologa lub pedagoga — na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach oraz w zaleznosci
od mozliwosci organizacyjno - finansowych. Za zapewnienie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej odpowiada Dyrektor Szkoty, pedagog szkolny, psycholog, pedagog specjalny,
wychowawca klasy lub opiekun semestru.

2. Do zadan pedagoga nalezy:

§ 103.

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia;

2) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

3) prowadzenie terapii indywidualnej ;

4) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

5) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

6) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej zarbwno uczniom, rodzicom , jak i nauczycielom;

7) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie rdéznych form pomocy
psychologiczno —pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

8)  podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
Z programu wychowawczego i profilaktyki w stosunku do uczniow z udziatem rodzicow
1 wychowawcow;

9) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;

10)  organizowanie warsztatow 1 prelekcji dla rodzicow oraz udzielanie im
indywidualnych porad w zakresie wychowania;

11) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczego
i profilaktyki;

12) udziat w opracowywaniu programu profilaktyki;

13) koordynowanie pracy Zespotow Wspierajacych;

14) realizacja zadan przypisanych Zespotom;

15) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
mtodziezy;
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5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologicznej dla uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli;

10) wspieranie rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.
Umozliwianie rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli.

§ 103.1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
2) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

3) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) okres$lanie niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow.

§ 104. 1. W Szkole sa nastepujace stanowiska kierownicze:
1) stanowiska wicedyrektorow:
a) wicedyrektor ds. pedagogicznych,
b) wicedyrektor ds. nadzoru pedagogicznego
c) wicedyrektor ds. organizacyjnych;
2) kierownik praktycznej nauki zawodu
3) [usunicty];
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4) kierownik gospodarczy.
2. Wicedyrektorzy wspierajg Dyrektora Szkolty w zakresie organizacyjnym oraz dydaktyczno-
wychowawczym zgodnie z przydzielonymi im zakresami obowigzkoéw. W razie nieobecnosci
Dyrektora zast¢pcy podejmuja decyzje w ramach pelnomocnictw udzielonych przez Dyrektora
Szkoly za wyjatkiem spraw kadrowych i spraw finansowych. Szczegdtowy zakres
obowiazkow, uprawnien i1 odpowiedzialnosci ustala Dyrektor Szkoty.
3. W szkole jest stanowisko sekretarza szkoty.

§ 105.1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora Szkoly
W uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dzialajagcymi w placowce.

2. Kazdy pracownik Szkoty jest obowigzany znac i1 przestrzega¢ postanowien zawartych w
Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik potwierdza
wlasnorgcznym podpisem.

§ 106. W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.

Dziat VI
Uczniowie i stuchacze Szkoly

§ 107. Zasady rekrutacji
1. O przyjecie do klasy Technikum i Branzowej Szkoty | stopnia z mogg ubiegac¢ si¢ absolwenci
szkol podstawowych.
2. [Usuniety]
3. O przyjecie do Szkoty Policealnej moga ubiegac si¢ absolwenci szkot ponadgimnazjalnych
I ponadpodstawowych.
4. Rekrutacja uczniow odbywa si¢ na podstawie:
1) punktéw uzyskanych z egzaminu 6smoklasisty;
2)sumy punktow z przeliczenia ocen uzyskanych na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej z przedmiotow ustalanych corocznie przez Dolno$lgskiego Kuratora
Oswiaty 1 Komisj¢ Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng powotang przez Dyrektora Szkoty;
3)liczby punktéw uzyskanych za osiagnigcia ucznia wymienione w S$wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej ustalonych corocznie przez Kuratora O$wiaty tj:
a) ukonczenie szkoty podstawowej z wyrdznieniem,
b) ocena zachowania,
C) osiagnigcia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz zawodach
sportowych.
5. O zakwalifikowaniu kandydata do oddziatu decyduje liczba punktéw rekrutacyjnych i liczba
miejsc w danym oddziale.
6. Niezaleznie od kryteridow przyjmowani s3:
1) laureaci lub finali$ci olimpiad przedmiotowych, organizowanych przez instytucje,
zgodnie z wykazem podanym corocznie przez Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty,
2) laureaci konkursow o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim wymienionych
corocznie przez Dolnos$laskiego Kuratora Oswiaty.

59



Statut Zespotu Szkot Technicznych w Ktodzku
Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 29 sierpnia 2025 roku

7. Rekrutacja stuchaczy odbywa si¢ na podstawie przedtozenia oryginatu $wiadectwa
ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej lub ponadpodstawowe;j.

8. O przyjeciu kandydata do oddzialu decyduje kolejno$¢ zgloszen do wyczerpania miejsc.

9. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty powinni przedlozy¢ zaswiadczenie lekarskie
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w okreslonym zawodzie.

10. W przypadku prowadzenia przez organ prowadzacy rekrutacji elektronicznej, do Szkoty
przyjmowani sg uczniowie zgodnie z wytycznymi opracowanymi przez organ prowadzacy.
11. O przyjeciu ucznia/stuchacza do Szkoty w ciggu roku szkolnego decyduje Dyrektor.

12. Szczegoélowe zasady rekrutacji zawarte s3 w dokumencie ,,Zasady rekrutacji do ZST w
Ktodzku”.

§ 107. 1. Obowiazek nauki

1. Obowiazek nauki trwa po ukonczeniu szkoty podstawowej nie dtuzej niz do ukonczenia
18 roku zycia.

2. Niespelnianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

3. Przez niespelnienie obowigzku nauki rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole,
prowadzonych takze w formie zdalnej.

4. W przypadku nispetniania przez ucznia obowigzku nauki dyrektor szkoty wysta do
rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia wezwanie o wyjasnienie w ciggu 7 dni przyczyn
zaistniatej sytuacji z zaznaczeniem, ze w przypadku dalszego nie wykonywania obowigzku
zostanie wystosowane upomnienie z kosztami upomnienia, az do wszczecia egzekucji
administracyjnej z natozeniem grzywny w celu przymuszenia.

5. Przy braku spodziewanej reakcji dyrektor szkoly wysta do woéjta gminy (burmistrza,
prezydenta miasta), na terenie ktorej mieszka uczen, ktéry nie ukonczyt 18 lat zawiadomienie o
nieregularnym uczeszczaniu na obowigzkowe zajecia szkolne.

§ 108. Prawa ucznia/sluchacza

1. Uczen/stuchacz ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;
2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w  szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;
3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly
a takze Swiatopogladowych i religijnych-jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
rozwijania zainteresowan zdolnosci 1 talentow;
5) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepéw w nauce zgodnie z zasadami szkolnego systemu oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniow/stuchaczy;
6) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;
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7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
8)  korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;
9) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacje dzialajace na terenie Szkoty;
10) zapoznania si¢ z programem nauczania i zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;
11) przerw $wiatecznych i ferii bez prac pisemnych.
2. W przypadku naruszenia praw ucznia/stuchacza, uczen/stuchacz lub jego rodzice/prawni
opiekunowie majg prawo ztozy¢ skarge, w formie pisemnej, do Dyrektora Szkoty.
3. Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajagcego w sktadzie:
1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy,
2) wicedyrektor ds. pedagogicznych,
3) pedagog szkolny,
4) wychowawca ucznia,
5) zainteresowany uczen/stuchacz.
4. Komisja sporzadza notatke z postgpowania wyjasniajacego, ktora podpisuja wszyscy cztonkowie
komis;ji.

§ 109.0bowigzki ucznia/shuchacza
1. Uczen/stuchacza obowigzek przestrzegania nastepujacych postanowien:
1) przestrzegaé Statutu Szkoly i regulaminéw obowigzujacych na terenie szkoty;
2) podporzadkowywaé si¢ zaleceniom Dyrektora, wicedyrektorow, nauczycieli
oraz ustaleniom samorzadu szkoty i klasy;
3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach 1 zyciu Szkoty;
4) punktualnie przychodzi¢ na lekcje i inne zajecia szkolne;
5) przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych;
6) usprawiedliwia¢ nieobecnosci;
7) rzetelnie pracowac nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci;
8) troszczyc¢ si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;
9) kulturalnie i godnie zachowywac si¢ w szkole i1 poza nia;
10) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Szkoty, ludziom
starszym i kolegom;
11) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci;
12) szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi oraz prawo do wolnosci 1 godnosci
osobistej;
13) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;
14) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci,
15) wystrzegac si¢ natogdw;
16) dbac o schludny wyglad i nosi¢ estetyczny stroj;
17) respektowaé zakaz korzystania z telefondéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na lekcjach 1 innych zajgciach szkolnych, telefon powinien by¢ wytaczony
i schowany.

§ 110. Organa szkoly moga nagradza¢ ucznia za:
1) najwyzsze wyniki w danej klasie z poszczegdlnych przedmiotow;
2) wybitne osiggnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach
sportowych;
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3) wzorowa frekwencje.

§ 111. 1. Nagrody mogg by¢ przyznawane w formie:
1) wreczania $wiadectw promocyjnych lub ukonczenia Szkoty mlodziezowej
Z wyr6znieniem, jesli uczen uzyskat z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg oceng¢ z zachowania;
2) przyznawania dyplomow uznania i pochwat na forum spotecznosci szkolnej;
3) nagrod rzeczowych;
4) wycieczek, stypendiéw 1iinnych nagrod fundowanych przez szkole lub inne
podmioty;
5) pochwal wychowawcy klasy wobec klasy;
6) pochwal Dyrektora Szkoty wobec klasy;
7) pochwal Dyrektora Szkoly wobec ucznidéw catej szkoty;
8) listow pochwalnych do rodzicow lub opiekunow prawnych ucznia.
2. Szczegodlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie otrzymujg nagrody i wyrdznienia przyznawane
przez wladze o§wiatowe oraz instytucje i organizacje wedlug odrebnych zasad.

§ 112. Organa szkoty moga ukara¢ ucznia:
1) upomnieniem wychowawcy klasy z powiadomieniem rodzicéw i opiekundw;
1.1) nagang wychowawcy klasy z powiadomieniem rodzicéw
2) nagang lub inng karg udzielang przez Zespot Wychowawczy Szkoty w obecnosci
rodzicow lub opiekunéw;
3) upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoly z powiadomieniem rodzicow lub
opiekunow;
4) zakaz udzialu w wycieczce lub innych zaj¢ciach wyjazdowych;
5) zakaz reprezentowania Szkoly do momentu zniesienia kary przez Dyrektora na
whniosek wychowawcy;
6) skresleniem ucznia z listy uczniow przez Dyrektora Szkoty z ewentualnym nadaniem
decyzji rygoru natychmiastowej wykonalnosci (po uchwale Rady Pedagogicznej
i konsultacji z Samorzadem Uczniowskim) z nastepujacych powodow:

a) stosowania przemocy,

b) uzywania alkoholu lub narkotykéw/srodkéw odurzajacych,

C) nieusprawiedliwionych  nieobecnosci  podczas  zajg¢  dydaktyczno —
wychowawczych oraz przekroczenia bez usprawiedliwienia limitu godzin
okreslonych w procedurach skreslania,

d) samowolnego zaniechania nauki,

e) pozbawienia wolno$ci prawomocnym postanowieniem lub wyrokiem sgdu,

f) po wyczerpaniu wszystkich metod pedagogicznego i psychologicznego
oddzialywania na wucznia 1 zastosowaniu Srodkow  dyscyplinujgcych
przewidzianych Statutem.

§ 113.1. Uczen moze zosta¢ ukarany na wniosek nauczyciela, wychowawcy klasy, pedagoga,
Dyrektora lub wicedyrektora Szkoty, kierownika szkolenia praktycznego.

2. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopienr winy ucznia, rodzaj i
stopien naruszonych obowigzkéw, rodzaj 1 rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkow, zachowanie si¢ po
popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.
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3. Nagana Dyrektora powoduje obnizenie oceny semestralnej lub koncoworocznej ucznia o
jeden stopien

§ 114. 1. Ukaranemu uczniowi, rodzicom (opiekunom prawnym) ukaranego przystuguje prawo
wniesienia odwotania.

2. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemne] w terminie 14 dni od daty doreczenia
zawiadomienia.

3. Odwotanie wniesione przez osob¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

4. Odwotanie wnosi si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy.

5. Odwotanie rozpatruje dyrektor w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwolania.

6. Od natozonej kary skreslenia z listy uczniow Szkoty, przystuguje uczniowi prawo odwotania
si¢ do Kuratorium O$wiaty we Wroclawiu w ciggu 14 dni od daty dorgczenia decyzji za
posrednictwem Dyrektora Szkoty.

§ 115. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ osobistg i godnos¢ ucznia.

§ 116. Zasady usprawiedliwiania nieobecnoSci uczniow i sluchaczy na zajeciach w szkole
1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia i stuchacza moze by¢ spowodowana choroba lub
wazng przyczyna losowa.

2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoty.

3. Nieobecnosci ucznidéw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na
podstawie:

a) zwolnienia lekarskiego lub oswiadczen rodzicow (prawnych opiekundéw) w przypadku
ucznidéw niepetnoletnich

b) zwolnienia lekarskiego lub o§wiadczenia ucznia petnoletniego.

Oswiadczenia moga by¢ sktadane w formie wiadomosci przez dziennik elektroniczny.

4. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ dydaktycznych udziela
wychowawca, Dyrektor lub wicedyrektor Szkoty na wniosek rodzica (prawnego opiekuna)
ucznia niepetnoletniego lub ucznia petnoletniego.

5. Dyrektor lub wicedyrektor Szkoty ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢$ci zaje¢ w danym dniu w
sytuacjach nagtych (losowych) na prosbe rodzica (prawnego opiekuna) ucznia niepetnoletniego
lub ucznia petnoletniego. Fakt ten odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym.

6. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnos$ci
w szkole na pierwszej godzinie wychowawczej od dnia powrotu do szkoly po okresie
obejmujgcym dni opuszczonych zaje¢ edukacyjnych.

7. Usprawiedliwienia dostarczone w pdzniejszym terminie nie beda honorowane.

8. Na dhluzsza nieobecnos¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa sytuacja
zezwala wylacznie dyrektor szkolty po zasigegnigciu opinii wychowawcy na podstawie
pisemnego wniosku rodzicow.

9. Zwolnienia z czesci lub calej lekcji na pisemny wniosek rodzica (prawnego opiekuna) ucznia
niepetnoletniego lub ucznia petlnoletniego umotywowany trudnoscig dojazdu z/do miejsca
zamieszkania ucznia dokonuje dyrektor szkoly pod warunkiem nadrobienia materiatu. Rodzice
ucznia niepetnoletniego wyraznie zaznacza, ze przejmujg odpowiedzialnos$¢ za ucznia w czasie
jego nieobecnosci na zajgciach. Wychowawca klasy informuje nauczycieli uczacych poprzez
stosowny wpis w dzienniku lekcyjnym.
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10. Zwolnienia z zaje¢¢ edukacyjnych udziela Dyrektor lub wychowawca ucznia na wniosek
pielegniarki szkolne;.

11. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych pod
opieka nauczyciela wymaga uzyskania zgody Dyrektora lub wicedyrektora Szkoty.

12. Obowiazkiem wychowawcy jest miesi¢czne rozliczenie frekwencji swoich uczniow do 14
dnia kolejnego miesigca.

13. Stuchacze Szkoty dla Dorostych, nieobecnosci na obowigzkowych konsultacjach
usprawiedliwiajg poprzez przedlozenie opiekunowi klasy zwolnienia lekarskiego lub
dokonanie wyjasnien o przyczynie nieobecnosci.

§ 117. Skreslenie ucznia/stuchacza z listy uczniow/shuchaczy

1. Dyrektor Szkoly, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego, moze skres§li¢ ucznia/stuchacza z listy uczniow/stuchaczy

W nastgpujacych przypadkach:

1) handlu $rodkami odurzajacymi lub alkoholem;

2) przebywaniem na terenie szkoty pod wptywem $rodkéw odurzajacych lub alkoholu;

3) spozywania w szkole i wnoszenia §rodkow odurzajacych/alkoholu na teren szkoty;

4) psychicznego i fizycznego zn¢cania si¢ nad inng osoba;

5) wymuszania srodkéw materialnych lub zachowan uwtaczajacych godnosci ludzkie;j;

6) celowego niszczenia mienia szkolnego prowadzacego do powaznych strat materialnych;

7) brak promocji na semestr programowo wyzszy (dotyczy stuchacza);

8) zaniechanie nauki w przypadku ucznia petnoletniego;

9) stuchacz szkoty dla dorostych skreslany jest z listy przez Dyrektora po opuszczeniu 50%
godzin nieobecnosci w ciggu semestru.

2. Skreslenie z listy ucznidw/stluchaczy odbywa si¢ wedtug odrgbnej procedury.

3. Uczen lub jego rodzice(prawni opiekunowie) maja prawo odwotania w ciggu 14 dni,

poprzez Dyrektora Szkoly do Kuratora Oswiaty we Wroctawiu.

4. Ztozenie pisemnego odwotania wstrzymuje wykonanie kary do momentu rozpatrzenia przez

Kuratora O$wiaty.

Dziat VII
Ocenianie wewnatrzszkolne

Rozdzial 1.
Ocenianie uczniow

§ 118. 1. Ocenianiu podlegajg :

1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego lub
efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w § 109
Statutu Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

3) udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

ocenianie biezace i1 ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania edukacyjne, o ktérych
mowa w ust. 3, nie jest karg ani nagroda.

§ 119. W ocenianiu obowigzuja zasady:

§ 120.

1) Zasada jawnos$ci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekundéw prawnych);
2) Zasada czestotliwosci 1 rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezgco

I rytmicznie.

3) Zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja
kryteria oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy aktywnosci
uczniéw podlegajace ocenie, o ktorych mowa w § 123, ust. 1, pkt 11 2;;

4) Zasada r6znorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) Zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnos$ci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

Jawnos¢ oceny.
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1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicoOw (prawnych
opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczniow udostepniane sg do wgladu uczniom na
zajeciach edukacyjnych.
3. Prace pisemne zawieraja krotkie pisemne uzasadnienie oceny, w ktorym nauczyciel
wskazuje wiadomosci 1 umiejgtnosci opanowane przez ucznia w poroéwnaniu
z wymaganiami edukacyjnymi z obszaru sprawdzanego testem lub klasowka.
W przypadku karkdéwek uzasadnienie oceny nie jest wymagane, ale obowigzkowo ta forma
sprawdzenia powinna by¢ opatrzona komentarzem wskazujacym, w jaki sposob uczen
powinien nadrobi¢ braki oraz jakiego zakresu one dotycza.
4. Rodzice ( prawni opiekunowie) maja mozliwos$¢ wgladu w pisemne prace uczniow
na najblizszym po sprawdzianie zebraniu z rodzicami.
5. Dokumentacj¢ z przeprowadzanych egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych
oraz sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci udostepnia si¢ na pisemny wniosek rodzica lub
ucznia skierowany do Dyrektora Szkoty. Dyrektor Szkoly w wyznaczonym terminie, jednak
nie pdzniej niz w ciggu 7 dni, udostepniania prowadzong przez placowke dokumentacje tych
egzamindw. Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecnos$ci
przewodniczacego konkretnej komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomos$ci 1
umiejetnosci lub egzamin. Przewodniczacy komisji, obecny w trakcie udostgpniania
dokumentacji jest obowigzany szczegdétowo omowi¢ przebieg tego egzaminu/sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz wskaza¢ mocne 1 slabe strony ucznia, a takze dokonaé
poréwnania odpowiedzi pisemnych i1 ustnych z wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi z
realizowanych w szkole programow.

§ 121. 1. Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowaé¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim brac¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu w zajegciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach na rzecz kultury fizycznej.

3. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na wniosek rodzica/opiekuna prawnego na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego i informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej a w szkole dla dorostych — semestralnej oceny klasyfikacyjnej,
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w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

6. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 4 jest obowigzany by¢ obecny na tych
zajeciach.

7. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

8. Dyrektor Szkotly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia
oraz na podstawie opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa,

z afazja, ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem, w tym z Zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 6, posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, Dyrektor
Szkoly moze zwolni¢ go 2z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu
edukacyjnego na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 122. Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych
1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rédroczne oraz roczne ustala si¢ w stopniach wedtug
skali:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry —4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1
2. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 pkt 1-5.
3. Za negatywng oceng¢ klasyfikacyjng uznaje si¢ ocene wymieniong w ust. 1 pkt 6.
3.1. O ocenie klasyfikacyjnej decyduje Srednia wazona wedlug nastgpujacych progdéw
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Wartos¢ Sredniej wazonej Ocena
54-6 Celujacy
4,5-5,39 Bardzo dobry
3,6 —4,49 Dobry
2,7—3,59 Dostateczny
1,75-2,69 Dopuszczajacy
ponizej 1,75 Niedostateczny

4. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu — ust. 1, pkt 1-6. W ocenianiu klasyfikacyjnym
$rédrocznym dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.
W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,—, gdzie ,,+” oznacza osiggni¢cia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

5. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie

do lekcji, aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi.

6. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria stopni:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

c) [uchylony],

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatéw (w szkole i1 poza nig);

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejgtnosci okreslone
na poziomie wymagan dopetniajacych, czyli:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

C) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ i umiej¢tnosci do rozwigzania zadan,
problemoéw w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktdry opanowal poziom wymagan rozszerzajacych,
czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze¢ i umiejetnoscei,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne ;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowal poziom wymagan
podstawowych, czyli: opanowal wiadomos$ci 1 umiejgtnosci stosunkowo latwe,
uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na
WYyZSZym poziomie ;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéory opanowal poziom wymagan
koniecznych, czyli:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace $wiadome korzystanie z

lekcji,

b) rozwigzuje podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal poziomu wymagan
koniecznych.

68



§ 123.

Statut Zespotu Szkot Technicznych w Ktodzku
Zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 29 sierpnia 2025 roku

Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

1. Na zajgciach ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywno$ci ucznidw, ktérym
przyporzadkowano wagi:

1) prace pisemne:
a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne — waga 3
b) kartkdwka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia
co najwyzej z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana — waga 2
c) referaty — waga 1
d) zadania domowe — waga 1
e) karty pracy —waga 1
f) praca pisemna — dluga wypowiedz - — waga 3
g) zadanie egzaminacyjne — waga 3
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji — waga 2
b) wystapienia (prezentacje) —waga 2
c) samodzielne prowadzenie elementow lekcji, doswiadczenia — waga 2
3) sprawdziany praktyczne, test sprawnosciowe, wykonanie zadania praktycznego —
waga 3
4) projekty grupowe —waga 3
5) wyniki pracy w grupach, aktywno$¢ — waga 1
6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.,
7) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach — laureaci — waga 3
8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dhugopisu, kompletny obowigzujacy ubior roboczy ze srodkami ochrony osobistej itp.)
—waga 1
9) udziat w warsztatach szkoleniowych —waga 1
10) aktywnos¢ sportowa pozaszkolna — waga 3
11) systematyczny udziat w zajgciach wych. fizycznego — waga 3
12) udzial w projekcie unijnym — waga 1

2. Przyjmuje si¢ nastepujaca ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych w
wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny,

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny,

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen,

4) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.
3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania punktéw
na oceng:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny,
30% - 49% - dopuszczajacy,

50% - 74% - dostateczny,

75% - 89% - dobry,

90% - 99% - bardzo dobry,

100% - celujacy.
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4. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych dostosowane wymagania edukacyjne
nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania punktow na oceng:
1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny,
2) 20% - 39% - dopuszczajacy,
3) 40% - 54% - dostateczny,
4) 55% - 70% - dobry,
5) 71% - 89% - bardzo dobry,
6) 90% - 100% - celujacy.
5. W nauczaniu ucznidéw niepetnosprawnych mozliwos$ci ucznia sg punktem wyjscia
do formutowania wymagan edukacyjnych, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy
1 wklad pracy oraz wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
6. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ przektadane, chyba, Ze zaistniejg szczegolne
okolicznosci.
7. Kazdy sprawdzian uczen powinien zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
p6zniej jednak niz do dwdch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowej
nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym
stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania
zaleglego sprawdzianu.
8. Obowigzkiem ucznia jest zaliczenie kazdego sprawdzianu w formie ustalonej z
nauczycielem.
W przypadku nieobecnos$ci ucznia na sprawdzianie, nauczyciel w tym samym dniu zapisuje w
rubryce ocen ,,nb”.
Po uptywie dwoch tygodni, od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu ucznia
po diluzszej nieobecnosci do szkotly, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,nb” oceng niedostateczng.
9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.
10. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkowki przez ucznia traktowana jest jako odmowa
wypowiedzi w formie pisemnej 1 rtOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostateczne;.
11. Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotéw w dzienniku lekcyjnym:
1) np —uczen nieprzygotowany,
2) bz —brak zadania,
3) nb —uczen nie pisat pracy pisemnej .
12. Uczen moze jeden raz poprawic¢ oceng w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub
w terminie ustalonym przez nauczyciela :
1) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotow
odbywajacych si¢ w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo (szczegdlowe zasady
okreslaja Przedmiotowe Systemy Oceniania),
2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotow.
13. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustnej.
13.1. Przy ustalaniu oceny semestralnej lub koncoworocznej nauczyciel bierze pod uwage tylko
wyzszg z ocen uzyskanych w pierwszym terminie lub w wyniku poprawy.
13.2. Fakt poprawienia przez ucznia oceny nauczyciel odnotowuje w dzienniku wykorzystujac
funkcje ,,Popraw ocene”.
14. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktoérego uczy.
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15. Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,,nieprzygotowanie” (np) lub ,,brak zadania” (bz)
bez podania przyczyny z wylaczeniem zaje¢, na ktérych odbywaja si¢ zapowiedziane
kartkowki 1 sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) lub brak zadania (bz)

na poczatku lekcji. Szczegotowe zasady okreslajg Przedmiotowe Systemy Oceniania.

16. W tygodniu nie moga odbywac si¢ wiecej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu wiecej
niz jeden sprawdzian.

17. Nauczyciel ma obowigzek podac oceny ze wszystkich pisemnych form sprawdzania wiedzy
ucznidow w terminie do dwoch tygodni od napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w
okresach $wiat, ferii zimowych.

§ 124. Sposoby dokumentowania osiagnie¢ i postepow:
1. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu jeden dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktorych
dokumentuje si¢ osiggnigcia i1 postepy uczniow w danym roku szkolnym.
2. Oceny dtuzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomos$ci wigkszego zakresu wiedzy i
umiejetnosci wpisywane sg kolorem czerwonym. Inne oceny kolorem czarnym lub niebieskim.
3. Wszystkie nagrody i wyroznienia, kary, nagany wychowawca odnotowuje w dzienniku.
4. W arkuszu ocen wychowawca umieszcza informacj¢ dodatkowa o naganie Dyrektora,
promocji z wyrdéznieniem.
5. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoly, w czesci
dotyczacej szczegdlnych osiagnigc ucznia, odnotowuje si¢:
1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem - w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajace na terenie szkot;
2) osiaggnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu,
lub $rodowiska szkolnego rozporzadzenia w w sprawie $wiadectw, dyplomow
panstwowych 1 innych drukéw szkolnych.

§ 125. Sposoby i zasady informowania uczniow i rodzicow o postepach

i osiagnieciach:

1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow);

2. Uczen informowany jest o ocenie w momencie wpisania jej do dziennika lekcyjnego;

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego;

4. Rodzice (opiekunowie prawni) informowani sg o postepach i osiagnieciach uczniow podczas
zebrania z rodzicami;

5. Rodzice (opiekunowie prawni)maja prawo do indywidualnych rozmoéw z nauczycielem na
terenie szkoly pod warunkiem, ze nie zaktoca to organizacji pracy nauczyciela

1 mozliwosci zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,;

6. Na 14 dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni
nauczyciele oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ($rdédrocznych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ($rédrocznej) ocenie
klasyfikacyjnej zachowania;

7. O przewidywanych ocenach uczniowie informowani sg na zajeciach edukacyjnych,
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a jego rodzice (opiekunowie prawni) za posrednictwem dziennika elektronicznego
(wystawienie oceny proponowanej) oraz na zebraniach z rodzicami.

7.1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiagnieciach i
postepach ucznia przekazywane sa drogg elektroniczng, w tym na konferencjach online.

8. Podane przewidywane roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nie sg ostateczne i
moga ulec zmianie;

9. Na dwa dni przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele majg obowigzek wpisa¢ do dziennika lekcyjnego oceny koncowe z
wszystkich przedmiotow.

Rozdzial 2.
Klasyfikacja uczniéw i shuchaczy

§ 126. Klasyfikacja Srédroczna i roczna uczniow
1. Ustala si¢ podziat roku szkolnego na dwa okresy:
1) Iokres z klasyfikacja srodroczng
do konca 15 tygodnia w oddziatach maturalnych
do konca 17 tygodnia w oddziatach, ktérych uczniowie odbywaja praktyke zawodowa;
do konca 19 tygodnia w pozostalych oddziatach;
2) II okres z klasyfikacja roczna.
2. Ocena roczna uwzglednia oceng z pierwszego i drugiego okresu.

§ 127. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych.
1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoly.
2. Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
1 tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.
3. Uczen nie moze ubiegaé si¢ o ocen¢ celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy (§ 122 ust. 6 pkt 1 Statutu Szkoty).
4. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:
1) frekwencja na zajg¢ciach z danego przedmiotu nie moze by¢ nizsza niz 80%

(z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i
prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych ~ niz ocena  niedostateczna), roéwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.
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5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 5 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o
przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowaweca klasy sprawdza speinienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogoéw ust. 4 pkt 3,41 5.

7. W przypadku spetienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 4, nauczyciel przedmiotu
wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5.
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje

na podaniu przyczyne¢ jej odrzucenia.

9. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpézniej na 5 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z Przedmiotowym Systemem Oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 128. Egzamin klasyfikacyjny ucznia.

1. Uczeh moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogicznej

3.1. Uczen ubiegajacy si¢ o egzamin klasyfikacyjny sktada wniosek do Dyrektora o
przeprowadzenie egzaminu nie podzniej niz na 1 dzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem plenarnym rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkolg oraz uczen, ktory otrzymat zgod¢ Dyrektora na zmiang profilu ksztalcenia,
celem wyrdwnania rdéznic programowych.

5.Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych

z zakresu czeSci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoly. Egzaminy klasyfikacyjne sa
przeprowadzane przez Szkote, ktorej Dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkota. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
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8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.
9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkola, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoly, ktory
zezwolit na spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki poza szkotag. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych  zaje¢ edukacyjnych , z ktoérych
przeprowadzany jest egzamin
11. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 10 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do
egzaminu w ciggu jednego dnia.
12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni —w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
w szczegblnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa
w ust. 91 10;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasytikacyjna.
14. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasytikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.
16. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.
17. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §
1291 § 130.
18. Dlaucznia szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe nieklasyfikowanego z zajeé
prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
szkota organizuje zajgcia umozliwiajace uzupeknienie programu nauczania
i ustalenie $rodrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej - semestralnej, oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu .
§ 129. Egzamin poprawkowy dla ucznia
1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych
albo dwoch obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawacé egzamin poprawkowy.
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2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktorych to zaje¢ egzamin ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty, albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej
na dzien przed egzaminem poprawkowym.
7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.
8. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do kofica wrze$nia.
10. Uczen, ktory nie zdat dwoch egzamindw poprawkowych nie otrzymuje promocji
lub nie konczy szkoty.
11. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, Ze s3 one realizowane w klasie programowo wyzszej.
12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 130, ust.11
11. W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych,
zaje¢ laboratoryjnych i1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych programy
nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub do§wiadczen, ma forme¢ zadan praktycznych
12. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez
niego nauczyciel.
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13. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji
uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

14. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 14 i 15, podpisuje odpowiednio dyrektor
szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote

§ 130. Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci.
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zglasza
si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.
3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja nie
p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).
4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym zZe powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
9. Do protokotu, o ktorym mowa w ust 8, dolagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,

o ktorym mowa w ust 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Przepisy 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin

do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktoérej mowa w ust. 2, jest
ostateczna.

12. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

13. W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen

lub do$wiadczen, ma forme zadan praktycznych.

§ 131. Klasyfikacja i egzaminy semestralne stuchaczy

1. Do stuchaczy szkot dla dorostych stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 121 ust. 7, § 122 ust.
1-6,§ 128 ust. 1 = 3,6 -9, 13-18, § 129 ust. 1 - 9, 12 oraz § 130.

2. Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych prowadzonej

w formie wieczorowej/zaocznej sa egzaminy semestralne, przeprowadzane

z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych dopuszcza si¢ stuchacza, ktory
uczeszczal na obowigzkowe zajecia edukacyjne w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na te zajecia, oraz uzyskat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne

w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

4. W przypadku gdy stuchacz otrzymal oceng¢ negatywng z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, jest obowigzany wykona¢, w terminie okreSlonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne, prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna w
ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

5. Na ostatnich zajeciach przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchacza, czy speilnia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego i odnotowuja ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

6. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminéw semestralnych
W wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

7. Termin dodatkowy, o ktorym mowa w pkt. 6, powinien by¢ wyznaczony po zakofczeniu
semestru jesiennego nie pozniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego
nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

8. W szkole dla dorostych egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki
sktada si¢ z czgéci pisemnej oraz czg$ci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy
semestralne przeprowadzane sg w formie ustnej.

9. W Szkole Policealnej, Rada Pedagogiczna wybiera dwa przedmioty wiodace, z ktorych
bedzie przeprowadzony egzamin pisemny.

10. Stuchacz moze by¢ zwolniony z czesci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli z czgdci
pisemnej tego egzaminu otrzymat ocen¢ klasyfikacyjng co najmniej bardzo dobrg oraz w ciggu
semestru byt aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych uzyskatl oceny
co najmniej dobre.
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11. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 10, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danych zaj¢¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjnej zgodnej z
oceng uzyskang z czesci pisemnej egzaminu semestralnego.
12. Egzaminy semestralne pisemne i ustne przeprowadzaja nauczyciele okreslonych
przedmiotow, uczacy w danym oddziale. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly
moze wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.
13. Tematy egzaminéw semestralnych pisemnych i ustnych z materialu nauczania
obowigzujacego w danym semestrze opracowuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu i
przedktada je Dyrektorowi do zatwierdzenia, najpdzniej na 7 dni przed egzaminem.
14. Termin egzamindéw semestralnych powinien by¢ podany do wiadomosci stuchacza przez
Dyrektora Zespotu Szkot Technicznych, co najmniej na dwa tygodnie przed egzaminem.
15. Terminy egzaminéw semestralnych planuje Rada Pedagogiczna tak, aby mogly one
odbywac si¢ w ciggu ostatnich 3 tygodni kazdego semestru.
16. Czas trwania egzaminu wynosi:
a) egzamin pisemny 90 minut,
b) egzamin ustny do 15 minut na osobeg.
17. W ciggu jednego dnia stuchacz moze zdawaé egzaminy pisemne lub ustne najwyzej z
dwoch przedmiotow.
18. Wszystkie pisemne prace egzaminacyjne wykonuje shluchacz na arkuszach papieru
opatrzonych podluzng pieczecia Zespotu Szkoét Technicznych.
19. Na pisemnym egzaminie semestralnym stuchacz moze korzysta¢ z pomocy ustalonych
przez Dyrektora np. z tablic matematycznych, kalkulatoréw i1 stownikow.
21. Egzamin ustny sktada si¢ z trzech pytan problemowych lub zadan do rozwigzania,
zawartych na kartce egzaminacyjnej, ktora stuchacz otrzymuje w drodze losowania. Liczba
zestawOw powinna by¢ wigksza o minimum 5 niz liczba zdajacych.
22. Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestrze.
23. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — po
zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca stycznia lub po zakonczeniu semestru
wiosennego w terminie do dnia 31 sierpnia.
24. Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegodlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;
2) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imiona 1 nazwiska stuchaczy, ktérzy przystapili do egzaminu;
5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.
25. Do protokotu, o ktorym mowa w ust.24, dotacza si¢:
1) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;
2) wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zestawy zadanh wraz ze zwigzig
informacjg o odpowiedziach stuchaczy —w przypadku egzaminu w formie ustnej;
3) wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzta informacja o
wykonaniu zadan praktycznych —w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.

§ 132.W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu mozna
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przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny, do ktorego stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 128 ust.
1-3,6-9,13-18.

Rozdzial 3.
Ocena zachowania uczniow

§ 133.0Ocenianie zachowania
1. Oceng klasyfikacyjng zachowania (sSrodroczng i roczng) ustala si¢ wedlug nastepujacej skali
1 zastosowanych skrotach:

1) wzorowe —wz,

2) bardzo dobre — bdb,

3) dobre —db,

4) poprawne — pop,

5) nieodpowiednie — ndp,

6) naganne — ng.
2. Wychowaweca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego
nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;j.
4. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i1 jego rodzicow (prawnych opiekunow). Zasady
jawnosci ocen zachowania sg okreslone w § 120 Statutu Szkoty.
5. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala wychowawca oddziatu
po uzyskaniu ustnej opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu, ocenianego ucznia oraz na
podstawie,, Kryteriow oceniania”.

6. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor 1 tradycje Szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbalo$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

6.1. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odlegtos¢ uwzglednia w
szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢ z

zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztalcenia na odlegtosc,
w szczegblnosci niezakldcanie zaje¢ prowadzonych online;
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3) dbatosé¢ o pickno mowy ojczystej na zaj¢ciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i1 kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach 1 tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odleglos¢;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zajec
lekcyjnych ustalonych przez szkole, nie udostgpnianie kodow 1 haset do lekcji
prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia informatyczna;

7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jesli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w
terminie 2 dni od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala w terminie nie pdzniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w
przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
9. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,
2) wychowawca oddziatu,
3) nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
10. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
11. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,
4) ustalong oceng klasyfikacyjng z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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Dziat VIII
Przepisy koncowe

§ 134. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odregbnymi przepisami oraz prowadzi
rejestr wszystkich pieczeci.

§ 136. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 137. Szkota prowadzi gospodarke finansowg 1 materialng okreslong przez odrgbne przepisy.
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