PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA Z PRZEDMIOTOW:
PODSTAWY BUDOWNICTWA,
ORGANIZACJA ROBOT BUDOWLANYCH

KLASY: TECHNIKUM 5- LETNIE O PROFILU:
TECHNIK BUDOWNICTWA, TECHNIK ROBOT WYKONCZENIOWYCH W BUDOWNICTWIE,
TECHNIK URZADZEN I SYSTEMOW ENERGII ODNAWIALNE].

SZKOLA BRANZOWA I STOPNIA O PROFILU

MONTER SYSTEMOW SUCHEJ ZABUDOWY I ROBOT WYKONCZENIOWYCH W
BUDOWNICTWIE;

MONTER STOLARKI BUDOWLANEJ.

PROWADZACY ZAJECIA: NAUCZYCIELE TEORETYCZNEJ NAUKI PRZEDMIOTOW
ZAWODOWYCH

1. CELE EDUKACYJNE — w trakcie w/w zaje¢ uczen powinien osiaggnac¢ nastepujace
umiejetnosci:

* rozpoznaje rodzaje obiektow budowlanych,

* rozroznia konstrukcje obiektow budowlanych oraz technologie ich wykonania;

* rozroznia rodzaje i elementy instalacji budowlanych;

* rozpoznaje materialy budowlane i okresla ich zastosowanie;

* rozroznia przyrzady pomiarowe stosowane w robotach budowlanych;

* przestrzega zasad wykonywania pomiaréw zwigzanych z robotami budowlanymi;

* rozpoznaje elementy zagospodarowania terenu budowy;

* rozroznia $rodki transportu stosowane w budownictwie;

* przestrzega zasad transportu i sktadowania materiatow budowlanych;

* rozrdznia rodzaje rusztowan oraz przestrzega zasad ich montazu, uzytkowania i demontazu;

* rozroznia rodzaje obcigzen oraz okresla ich oddziatywanie na elementy konstrukcyjne obiektow
budowlanych;

* wykonuje obliczenia statyczne elementow statycznie wyznaczalnych;

* klasyfikuje grunty budowlane i okresla ich przydatnos¢ do celow budowlanych;

* okresla wlasciwosci techniczne materiatéw budowlanych;

* rozroznia rodzaje elementow budowlanych;

* okresla konstrukcje elementow no$nych obiektow budowlanych;

» okres$la rodzaje polaczen elementow konstrukcyjnych;

* rozroznia rodzaje izolacji budowlanych;

* przestrzega zasad sporzadzania przedmiaru robdt budowlanych;

* przestrzega zasady sporzadzania harmonograméw budowlanych oraz sieci zaleznosci;

* dobiera sprzet pomiarowy do wykonywania pomiar6w zwigzanych z realizacja robot
budowlanych;

* wykonuje pomiary zwigzane z realizacja robot budowlanych;

* sporzadza rozliczenia rob6t budowlanych;

* stosuje przepisy prawa budowlanego;

* rozrdznia pojgcia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarows,
ochrong §rodowiska 1 ergonomig;

* wymienia przepisy prawa, okreslajace wymagania w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

* potrafi wyjasni¢ znaczenie poje¢c: bezpieczenstwo pracy, higiena pracy, ochrona pracy,
ergonomia,

* potrafi wymieni¢ $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane podczas wykonywania



zadan zawodowych; dobra¢ §rodki ochrony indywidualnej w zaleznos$ci od rodzaju
wykonywanych zadan na stanowisku pracy; uzy¢ srodkéw ochrony indywidualnej na
stanowisku pracy zgodnie z ich przeznaczeniem;

rozrdznia zadania 1 uprawnienia instytucji oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony pracy 1
ochrony srodowiska w Polsce;

okresla prawa i obowiazki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy
oraz okresla skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm czlowieka;
przestrzega zasad sporzadzania planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (BiOZ)

dobiera sposoby zabezpieczania i oznakowania terenu budowy;

okresla wytyczne wykonywania obiektow zaplecza administracyjno-socjalnego oraz obiektow
tymczasowych;

dobiera sposoby wykonania robdt zwigzanych z zagospodarowaniem terenu budowy oraz robot
ziemnych;

dobiera sposoby zabezpieczania skarp, wykopow 1 nasypow;

dobiera materiaty, srodki transportu, sprzet 1 narzgdzia do wykonania robdt ziemnych;

ocenia jako$¢ wykonania robdt ziemnych;

przestrzega zasad montazu konstrukcji budowlanych;

dobiera sposoby wykonania izolacji budowlanych;

dobiera sposoby wykonania $cian niekonstrukcyjnych;

dobiera sposoby wykonania pokry¢ dachowych oraz obrobek dekarskich;

dobiera sposoby montazu systemow odwodnien potaci dachowych;

przestrzega zasad montazu okien, drzwi i wyrobow §lusarsko-kowalskich;

dobiera materiaty, §rodki transportu, sprzet i narzgdzia do robdt budowlanych stanu surowego;
ocenia jako$¢ wykonania robot budowlanych stanu surowego;

rozroznia technologie wykonania elementow wykonczeniowych;

dobiera sposoby wykonania budowlanych robot wykonczeniowych;

dobiera materiaty, §rodki transportu, sprzet i narzgdzia do budowlanych robot
wykonczeniowych;

ocenia jako$¢ wykonania budowlanych robot wykonczeniowych;

okresla zakres 1 rodzaj robot remontowych w obiektach budowlanych;

przestrzega zasad prowadzenia ksigzki obiektu budowlanego;

przestrzega zasad sporzadzania wnioskow o rozbiorke i remont obiektow budowlanych;
dobiera sposoby wykonywania remontéw obiektow budowlanych;

dobiera materialy, Srodki transportu, sprzet i narzedzia do wykonywania remontéw obiektow
budowlanych;

ocenia jako$¢ wykonania robot remontowych obiektéw budowlanych;

dobiera sposoby wykonywania robdt rozbiorkowych obiektow budowlanych;

dobiera sposoby zabezpieczania i oznakowania terenu robot rozbiorkowych obiektow
budowlanych;

dobiera $rodki transportu, sprzgt i narzedzia do wykonywania rob6t rozbidrkowych obiektow
budowlanych;

ocenia jako$¢ wykonania robdt rozbiorkowych obiektow budowlanych;

sporzadza rozliczenia materiatow pochodzacych z rozbiorki obiektéw budowlanych;

zna 1 przestrzega zasad kultury 1 etyki;

przestrzega zasad dokumentowania robot budowlanych;

planuje prace zespolu w celu wykonania przydzielonych zadan;

dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan;



wprowadza rozwigzania techniczne 1 organizacyjne wptywajace na poprawe warunkow 1 jakosci
pracy;

sporzadza wykazy zapotrzebowania na materiaty, narz¢dzia 1 sprzet do wykonania robot
sporzadza harmonogramy robot;

wykonuje inwentaryzacje obiektow budowlanych;

korzysta z katalogdw naktadow rzeczowych 1 publikacji cenowych do kosztorysowania robot
budowlanych;

sporzadza przedmiar robot budowlanych;

wykonuje obmiar robot budowlanych;

ustala zalozenia do kosztorysowania;

sporzadza kosztorysy inwestorskie, zamienne i powykonawcze;

stosuje programy komputerowe do sporzadzania kosztorysow;

postuguje si¢ dokumentacja projektowa, specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru
robot oraz specyfikacjami istotnych warunkéw zamowienia;

korzysta z publikacji cenowych do szacowania warto$ci zamowienia;

przestrzega zasad sporzadzania specyfikacji istotnych warunkow zamowienia;

przygotowuje i kompletuje dokumentacje przetargows;

sporzadza oferty na roboty budowlane.

2. W trakcie zajeé ocenie podlegaé beda:

prace rysunkowe,

samodzielna praca na lekcji,

ustne wypowiedzi formutowane na podstawie uzyskanych na lekcji wiadomosci,

pisemne zadania (praca domowa),

prace pisemne (kartkéwki, sprawdziany),

opracowanie referatow i ich wyglaszanie,

przygotowanie prac, materiatow i pomocy do nowego tematu,

aktywno$¢ na zajeciach,

notatki w zeszycie — podlegaja biezacej kontroli, a ich ocena dokonywana jest przed klasyfikacja
$rod- badz koncoworoczna,

przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow, dtugopisu
itp.),

wyniki pracy w grupach,

aktywno$¢ poza lekcjami.

Kryteria oceny wypowiedzi ustnej:

poprawnos¢ merytoryczna,
uzasadnienie wypowiedzi,
stosowanie prawidtowej terminologii,
sposob prezentacji.

Kryteria oceny zeszytu przedmiotowego:

kompletnos¢ 1 systematyczno$¢ prowadzenia notatek,
poprawnos$¢ wykonania rysunkow,
estetyka wykonania rysunkow, szkicow, itp.

Kryteria oceny pracy domowej:

prawidlowo$¢ wykonania,
zawarto$¢ merytoryczna,
wykorzystane zrodta informacji,



* estetyka wykonania,
* wktad pracy.

Kryteria oceny rysunkow:
* poprawnos$¢ 1 doktadno$¢ wykonania,
* estetyka wykonania,
* wkiad pracy.

3. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

a). informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

b). udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

¢). udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

d). motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

e). dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

f). umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;.

4. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnil wymagania edukacyjne, nie jest ani
kara, ani nagroda.

5. W ocenianiu obowiazuja zasady:

a). zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekunéw prawnych);

b). zasada czestotliwosci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.

¢). ocena klasyfikacyjna nie jest Srednia ocen czastkowych;

d zasada jawnosSci kryteriéw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajq kryteria
oceniania,

e). zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki przedmiotéw zawodowych;

f). zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom majg rézny stopien
trudnosci

6. Jawnosc¢ oceny przedstawia si¢ w tym, Ze nauczyciel na poczatku kazdego roku
szkolnego informuje uczniow i rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

a). wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

b). sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

¢). warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

7. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczniow udostepniane sq do wgladu uczniom
oraz omawiane na zajeciach edukacyjnych.

8. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
a). posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym,;



b). posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

¢). posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d). nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

e). posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

9. Skala ocen z zaje¢¢ edukacyjnych
Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne srodroczne oraz roczne ustala si¢ w stopniach
wedtug skali:
1). stopien celujacy — 6
2). stopien bardzo dobry — §
3). stopien dobry — 4
4). stopien dostateczny — 3
5).. stopien dopuszczajacy — 2
6). stopien niedostateczny — 1
Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w pkt. 1-5.
Za negatywng ocen¢ klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w pkt. 6.
Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowe;.
Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie
do lekcji, aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi.

10. Ustala si¢ nastepujace ogélne kryteria stopni:

I. Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory w 100% opanowatl wszystkie tresci

1 umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej, a zdobyte wiadomosci biegle wykorzystuje
przy rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych wchodzacych w zakres programu
nauczania.

Ponadto potrafi samodzielnie studiowac literature fachowa w celu uzupetnienia
wiasnych wiadomosci. Biegle postuguje si¢ dokumentacja budowlana.

Dodatkowo pod uwagg brane jest - cho¢ nie stanowi wymogu koniecznego — czy uczen:
a). proponuje rowigzania nietuzinkowe,
b). samodzielnie i1 tworczo rowija wlasne uzdolnienia w kiernku zwigzanym z danym
przedmiotem,
¢). rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania,
d). reprezentuje szkote¢ i osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
e). wykazuje szczegblne zainteresowanie danym przedmiotem,
f). realizuje zadania i projekty "dla chetnych".

II. Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory w stopniu niemal catkowitym opanowat zakres
wiedzy 1 umiejetnosci ujety w podstawie programowej. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, samodzielnie rozwigzujac problemy teoretyczne i praktyczne wchodzace w zakres
programu nauczania - takze w nowych sytuacjach.



Ponadto samodzielnie korzysta z roznych zroédet wiedzy; bez trudu analizuje i interpretuje
dokumentacj¢ budowlang. Wykazuje znaczne zaangazowanie
w prowadzone zaj¢cia.

II1. Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktéry w znacznym stopniu opanowat zakres wiedzy

1 umiejetnosci ujety w podstawie programowej. Poprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzujac typowe problemy teoretyczne i praktyczne wchodzace
w zakres programu nauczania. Sprawnie postuguje si¢ dokumentacja budowlang. Wykazuje
zaangazowanie w prowadzone zajgcia.

IV. Ocene¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowat podstawe programowa w stopniu
wystarczjacym do czynnego udziatu w zaje¢ciach oraz realizacji dalszego toku ksztalcenia.

Z niewielka pomocg nauczyciela uczen poprawnie rozwigzuje typowe zadania i problemy. Potrafi
odczytaé prosta dokumentacje. Wykazuje wystarczajace zaangazowanie podczas prowadzonych
zajec.

V. Ocene dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan
koniecznych, umozliwiajacych dalsze ksztalcenie si¢. Tym samym:

a). jest w stanie $wiadomie korzysta¢ z lekcji,

b). rozwigzuje z pomocg nauczyciela elementarne zadania teoretyczne

1 praktyczne;

VL. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal poziomu wymagan
koniecznych; nie jest w stanie swiadomie korzysta¢ z lekcji, nie potrafi rozwigzywac elementarnych
zadan teoretycznych 1 praktycznych - nawet z pomocg nauczyciela.

11) . Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.
Na zajeciach ocenie mogg podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1. prace pisemne:

a). sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem

pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres

materiatu

b). kartkéwka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia z co najwyzej 3 ostatnich
lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c). referaty, prezentacje

d). zadania domowe

2. wypowiedzi ustne:

a). odpowiedzi 1 wypowiedzi na lekcji,

b). wystapienia (prezentacje stowne na forum klasy),

¢). samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

3. sprawdziany praktyczne — rozwigzywanie zadan ,

4. projekty grupowe,

5. wyniki pracy w grupach,

6. aktywnos$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach,

7. przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dtugopisu itp.)

12). Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktow na oceng:



« ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny,
« 30% - 49% - dopuszczajacy,

« 50% - 74% - dostateczny

« 75% - 89% - dobry,

* 90% - 99% - bardzo dobry,

« 100% - celujacy.

13). Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych dostosowane wymagania
edukacyjne nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania punktow na oceng:

« ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny,

«  20% - 39% - dopuszczajacy,

« 40% - 54% - dostateczny,

«  55%-70% - dobry,

«  71% - 89% - bardzo dobry,

* 90% - 100% - celujacy.

14) . Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ przekladane, chyba ze zaistnieja
szczegolne okolicznosci.

15). Kazdy sprawdzian uczen powinien zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem —
nie pdzniej jednak niz do dwéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoly
po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia w ustalonym
terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoly. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel
moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

16) . Przy nieobecnosci na zajeciach pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke
ocen ,,nb”. Po uptywie dwoch tygodni, od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku i/lub
powrotu ucznia po dluzszej nieobecno$ci do szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,nb”
ocen¢ niedostateczng (1) jezeli uczen nie pisat zalegltego sprawdzianu.

17) . Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostatecznej (1).

18) . Ucieczka ze sprawdzianu i kartkdwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa
wypowiedzi w formie pisemnej 1 rtOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostatecznej (1).

19) . Dopuszcza si¢ stosowanie nast¢pujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:
1 np — uczen nieprzygotowany,
2 bz — brak zadania,
3 nb — uczen nie pisat pracy pisemne;.

20) . Uczen moze poprawi¢ oceng¢ z kartkowki/sprawdzianu w terminie do dwoch tygodni od jej
otrzymania lub w terminie ustalonym z nauczycielem.

21). Na zajeciach ocenie moga podlegaé nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow, ktorym
przyporzadkowano wagi:

1). Prace pisemne:

* sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materialu trwajgca nie



dhuzej niz 2 godziny lekcyjne — waga 3

* kartkowka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich
lekcji, moze by¢ niezapowiedziana — waga 2

* referaty — waga 1

* zadania domowe — waga 1

* karty pracy — waga 1

* praca pisemna — dluga wypowiedz — waga 3

* zadanie egzaminacyjne — waga 3

2) wypowiedzi ustne:
* odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji — waga 2
* wystgpienia (prezentacje) — waga 2
* samodzielne prowadzenie elementdéw lekcji, do§wiadczenia — waga 2

3). sprawdziany praktyczne; w tym w formie rysunkow — waga 3

4). projekty grupowe — waga 3

5). wyniki pracy w grupach, aktywnos¢ — waga 1

6). samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. rysunki, projekty, modele, albumy,
prezentacje, plakaty, itp., - waga 2

7). aktywnos$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach — laureaci — waga 3

8). przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyboréw,
dlugopisu itp.) — waga 1

22). Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;.

23). Uczen ma prawo dwa razy w ciggu semestru zglosic ,,nieprzygotowanie” (np) lub ,,brak
zadania” (bz) (lacznie dwa np lub bz, czyli np. raz bz i raz np lub 2 razy np) bez podania przyczyny
z wylaczeniem zaje¢, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki i sprawdziany. Uczen
zglasza nieprzygotowanie (np) lub brak zadania (bz) na poczatku lekcji zanim jeszcze zostanie
sprawdzona obecno$¢ na lekcji.

24) . Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny z prac pisemnych do wiadomos$ci uczniow
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecno$ci nauczyciela oraz w
okresach §wiat, ferii zimowych.



